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Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A4.48.3 ; A1.1.2 ; A1.8 ; A4.25 ; A1.1.6  

TEMA:  Cine ; Audiovisuales ; Charlas, debates y conferencias ; Desarrollo sostenible ; Ecología y Medio 

Ambiente  

NOMBRE:  Ciclo "Ecotopías"  

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  La Casa Encendida;  Cooperativa Garúa; ; Radio 3 (colabora)  

REQUISITOS:  Público interesado.  

FECHAS:  Del 21 al 26 de marzo de 2023.  

INFORMACION:  - Edición especial de Ecotopías, el ciclo que propone un ejercicio de imaginación para alumbrar 

relatos que hagan creíbles y deseables los cambios necesarios para la sostenibilidad de planeta. El 

programa está compuesto por conferencias, proyecciones y talleres donde el público participante 

puede plantear futuros deseables.  

- Programación:  

- 21 y 22 de marzo. Encuentros. Semillas de futuro: microutopías, mirada apreciativa y 

alternativas.  

- 23 de marzo. Encuentros. Sitopia, con Carolyn Steel. 

- 24 de marzo. Encuentros. Algo muy bueno va a suceder en este pueblo, con Isaac Rosa. 

- 25 marzo. Encuentros. Foro abierto: mirar al futuro entre la esperanza y la ecoansiedad. 

- 25 marzo. Presentación, Cine, Encuentros, Audiovisuales. ALTER NATIVAS/Construyendo 

futuros posibles. 

- 26 marzo. Radio, Encuentros. "El bosque habitado" en La Casa Encendida. 

- 26 marzo. La Casa On. Encuentros. Nuevas ecotopías para estos tiempos, con Kim Stanley 

Robinson. 

PRECIO:  Gratuito. Aforo limitado.  

PLAZO:  Hasta el 26 de marzo de 2023.  

PRESENTACION:  - Venta previa de entradas en el enlace web.  

- Lugar: La Casa Encendida, Ronda de Valencia 228012 Madrid 

Tfno: 91 506 21 80. 

 

www.lacasaencendida.es/encuentros/ecotopias-14404  

 

http://www.lacasaencendida.es/encuentros/ecotopias-14404
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Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A4.14.11 ; A1.6.1  

TEMA:  Biología ; Rutas  

NOMBRE:  El Real Jardín Botánico: El Jardín y la Biblioteca 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Real Jardín Botánico (CSIC)  

REQUISITOS:  Público interesado.  

FECHAS:  23 de marzo de 2023 a las 11h.  

DURACION:  90 mts.  

INFORMACION:  - Actividad incluida dentro de La Semana de la Administración Abierta, iniciativa impulsada a 

nivel mundial que en 2023 se va a celebrar en España durante los días 20 a 24 de marzo. 

- El Real Jardín Botánico abre sus puertas para dar a conocer el trabajo diario en un centro de 

investigación que además cuenta con una colección de plantas vivas visitable. Se trata de un 

recorrido (visita guiada) por el propio Jardín y su Biblioteca para conocer de cerca su día a día y 

las labores de jardinería, las actividades educativas y la investigación que en él se llevan a cabo. 

PRECIO:  Gratuito.  

PLAZO:  Hasta el 22 de marzo de 2023 o hasta cubrir plazas.  

PRESENTACION:  - Inscripción previa en el enlace web. Aforo reducido (15 personas). 

- Lugar: Real Jardín Botánico, CSIC. Plaza de Murillo, 2. Madrid. Tel.+34 91 4203017. 

 

bit.ly/3yJ7myM  

 

http://bit.ly/3yJ7myM
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Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A2.5.4 ; A4.48.3 ; A2.5.2  

TEMA:  Música ; Cine ; Literatura  

NOMBRE:  Programación Capítulo Uno 2023. Festival Internacional de Literatura de Matadero Madrid. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Matadero Madrid  

REQUISITOS:  Personas interesadas. 

FECHAS:  Del 23 al 26 marzo 2023. 

INFORMACION:  - Un espacio para la literatura contemporánea internacional en sus múltiples formas (la palabra 

oral y la escrita; la poesía, la narración, la ficción y la no ficción, las fabulaciones especulativas, 

los relatos documentales y la escritura crítica) con el objetivo de cuestionar los cánones y 

descubrir nuevas prácticas creativas. 

- 23 marzo 2023. Édouard Louis en conversación con Elizabeth Duval. La literatura hiriente. 

- 23 marzo 2023. Bernardine Evaristo en conversación con Mar García Puig. Creatividad sin 

límites. 

- 24 marzo 2023. Élisa Shua Dusapin en conversación con Paula Cifuentes. Deseo de pertenencia. 

- 24 marzo 2023. Pau Luque en conversación con Paula Ducay. Virtudes imperfectas. 

- 24 marzo 2023. Enrique Vila Matas en conversación con Sonia Fernández Pan. Una trágica falta 

de seriedad. 

- 24 marzo 2023. Michel Nieva en conversación con Eduardo Castillo Vinuesa. Colarse entre las 

grietas. 

- 24 marzo 2023. The Book of Fish (Jasaneobo). Proyección. 

- 24 y 25 marzo 2023. Haepaary, una sesión de música electrónica coreana. Rituales de baile. 

- 25 y 26 marzo 2023. Festivalito Capítulo uno. Un espacio literario dedicado a niños y jóvenes. 

- 25 marzo 2023. Núria Bendicho y Layla Martínez en conversación. En un lugar aislado. 

- 25 marzo 2023. Alexander Vasudevan en conversación con Javier Gil. La rebelión urbana: 

formas alternativas de convivencia. 

- 25 marzo 2023. Andrés Felipe Solano y Sabina Urraca en conversación. Caminos divergentes: 

todas las narrativas posibles. 

- 25 marzo 2023. Irvine Welsh en conversación con Patricia Gosálvez. Elige la novela: la revuelta 

contra las convenciones. 

- 25 marzo 2023. Dongju: The Portrait of a Poet. Proyección. 

- 25 marzo 2023. Bora Chung en conversación con Bruno Galindo. Escenario de confusiones. 

- 26 marzo 2023. OVERture. Poesía y electrónica. "El desastre" un espectáculo de poesía y 

electrónica. 

- 26 marzo 2023. La chica satélite y el chico vaca. Proyección. 

- 26 marzo 2023. Kim Cho yeop en conversación con Andrés Felipe Solano. Mundos perfectos. 

- 26 marzo 2023. Maggie O’Farrell en conversación con Begoña Gómez Urzaiz. Ella miraba, y su 

mirada iba a todas partes. 

- 26 marzo 2023. Hwang Sok yong en conversación con Xavi Ayén. Transformaciones drásticas. 

- 26 marzo 2023. Secretly, Greatly (Eun mil ha gae eui dae ha gae). Proyección.  

PLAZO:  Hasta el 26 de marzo de 2023. 

PRESENTACION:  Venta de entradas a través del enlace web. 

 

bit.ly/3n0kOvl  

info@mataderomadrid.org  

 

http://bit.ly/3n0kOvl
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Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A4.50 ; A4.1  

TEMA:  Información ; Administración  

NOMBRE:  Semana de Administración Abierta en Pinto 

LUGAR:  Madrid, Comunidad ; Pinto  

CONVOCA:  Ayuntamiento de Pinto  

REQUISITOS:  Público interesado. 

FECHAS:  Del 20 al 24 de marzo de 2023.  

INFORMACION:  - Jornada de puertas abiertas, presentaciones públicas, conferencias, campañas, beneficios fiscales. 

Nuevos servicios, consulta pública sobre la estrategia y el plan de Acción Participación ciudadana, 

con el objetivo de acercar la Administración a la ciudadanía.  

- Avances de programación:  

- 21 de marzo a las 19h. Conferencia de Manuel Rodríguez: "Memes para salvar la Democracia. 

Juventud y nuevas narrativas digitales". Dirigida especialmente a adolescentes y jóvenes. Humor y 

pensamiento crítico frente a los retos colectivos, empoderamiento ciudadano e innovación social. 

Dirigida a jóvenes y adolescentes. Entrada libre hasta completar aforo. Salón de actos del 

Ayuntamiento.  

- 22 de marzo a las 19h. Conferencia de Manuel Rodríguez y Nerea Blanco. "Caja de herramientas 

frente a los Retos del siglo XXI". Dirigida a toda la población.Entrada libre hasta completar aforo. 

Salón de actos del Ayuntamiento. 

- 22 de marzo. Visitas guiadas al Ayuntamiento de Pinto para conocer los servicios e instalaciones; 

Balcón, Salón de plenos, y conocer el Portal de Transparencia. Inscripción previa en el enlace 

web. Horarios: a las 11h. y a las 17h. 

- 23 de marzo. Presentación del nuevo servicio Canal Ciudad. a las 11h. en el Salón de actos del 

Ayuntamiento. Nuevo servicio de información, comunicación y atención del Ayuntamiento, en el 

que podrás realizar trámites y recibir avisos a través del móvil.  

- 24 de marzo. Presentación: Consulta pública Estrategia de Participación. Salón del Ayuntamiento 

a las 18h. Para conocer el futuro de la participación ciudadana de Pinto y colaborar en la 

construcción del Plan de Acción 2022/25. 

PRECIO:  Gratuito.  

PLAZO:  Hasta el 24 de marzo de 2023.  

PRESENTACION:  - Más información e inscripciones en el enlace web.  

- Lugar: Ayuntamiento de Pinto, Plaza de la Constitución 1.  

 

bit.ly/3FvGm9O  

gobiernoabierto@ayto-pinto.es.  

 

http://bit.ly/3FvGm9O
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Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A1.10  

TEMA:  Exposiciones  

NOMBRE:  Maxwell Alexandre. Nuevo Poder: Pasabilidad. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  La Casa Encendida.  

REQUISITOS:  Público interesado.  

FECHAS:  Hasta el 16 abril. 

INFORMACION:  - La Casa Encendida presenta la primera exposición individual de Maxwell Alexandre (Río de 

Janeiro, 1990) en nuestro país. 

- Compuesta por la serie Novo Poder, el artista ahonda en esta muestra en la idea de incluir a la 

comunidad negra dentro de los “templos consagrados a la contemplación del arte contemporáneo”, 

como son las galerías, museos, centros y fundaciones. 

PRECIO:  Gratuito. 

PLAZO:  Hasta el 16 de abril de 2023. 

PRESENTACION:  Lugar de realización: La Casa Encendida. Ronda de Valencia, 2. 28012 Madrid. 

 

bit.ly/3LxyA37  

 

http://bit.ly/3LxyA37
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Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A4.48.3  

TEMA:  Cine  

NOMBRE:  Ciclo de Cine: Las Favoritas, de Carla Simón 

LUGAR:  Madrid  

REQUISITOS:  Público interesado.  

INFORMACION:  - La Casa Encendida celebra su 20º aniversario en el 2023 y, para conmemorarlo, la programación 

del ciclo de cine contemporáneo se realiza bajo el título Las favoritas de. En el mes de marzo 

Carla Simón afable, pausada y profunda como sus películas, conecta con un cine naturalista que 

explora la memoria y las emociones dejando espacio a la fascinación. El ciclo está formado por 

películas premiadas en diferentes festivales.  

- 17 marzo. Cine, Audiovisuales. '¿Qué vemos cuando miramos al cielo?', de Alexandre 

Koberidze.  

- 24 y 25 marzo. Cine, Audiovisuales. 'Geographies of solitude', de Jacquelyn Mills. 

PRECIO:  4 euros.  

PLAZO:  Hasta el 25 de marzo de 2023 o hasta cubrir plazas.  

PRESENTACION:  - Venta previa de entradas en el enlace web.  

- Lugar: La Casa Encendida, Ronda de Valencia 2, 28012 Madrid. Tfno: 91 506 21 80. 

 

bit.ly/3FtyJ3t  

 

http://bit.ly/3FtyJ3t
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Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A4.48.3 ; A4.48.2 ; A4.44 ; A2.5 ; A1.10 ; A1.1.3  

TEMA:  Cine ; Vídeo ; Historia ; Cultura ; Exposiciones ; Artes escénicas  

NOMBRE:  Programación Matadero Madrid (Marzo 2023) Nuevas Actividades¡¡¡ 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Matadero Madrid, Centro de Creación Contemporánea  

REQUISITOS:  Personas interesadas 

INFORMACION:  - Festival Capítulo uno. Del 23 al 26 de marzo. Letras. Diferentes espacios de Matadero Madrid y 

Casa del Lector. La segunda edición del Festival Internacional de Literatura de Matadero Madrid 

reunirá a protagonistas internacionales como Irvine Welsh, Édouard Louis, Bernardine Evaristo, 

Maggie O’Farrell, Alexander Vasudevan y Michel Nieva; grandes autores españoles, tanto 

consagrados como emergentes, como Enrique Vila/Matas, Sabina Urraca, Pau Luque y Layla 

Martínez; además de conectar con la literatura de Corea del Norte de la mano de Kim Cho/Yeop, 

Bora Chung y Hwang Sok Yong. Entradas ya a la venta.  

- Preservation Paradox. Hasta el 9 de abril. Artes visuales, Cine y Audiovisual. Matadero Madrid 

Nave 0. En el marco de ARCOMadrid Matadero inaugura una muestra audiovisual que reúne tres 

películas de la artista palestina con base en Berlín Jumana Manna. 

- Uz: el pueblo. Hasta el 7 de mayo. Artes escénicas. Naves del Español en Matadero. En el 

tranquilo pueblo de Uz vive la plácida familia de Grace y Jack. Grace tiene un enorme disgusto, 

acaba de perder su trabajo en la iglesia y está preocupada por cómo va a alimentar a sus dos hijos. 

En medio de esta desazón vivirá una epifanía. 

- Conectados. Hasta el 7 de mayo. Diseño. Central de Diseño. Exposición que recorre la relación 

que la sociedad española ha tenido con la energía a lo largo de la democracia y que culmina con un 

espacio de debate y reflexión.  

- Festivalito Capítulo uno, 25 y 26 de marzo. Infancia, letras. Casa del Lector. Espacio dedicado a 

niños y jóvenes, con la ilusión de convertirse en el primer festival literario de los lectores 

madrileños.  

- Livianas Provincianas. 22, 29 marzo y 5 de abril. Naves del Español en Matadero. Espectáculo 

que visita en clave de comedia cupletera cuestiones de a principios del siglo XX que no pierden 

actualidad: la libertad de la mujer, el descubrimiento de la identidad, los distintos tipos de amor, la 

familia elegida y la necesidad de una habitación propia. 

- Presentación 'Los museos no son para sentarse'. 23 de marzo. Artes vivas, Pensamiento. Centro 

de Residencias Artísticas. En el programa de actividades Archivos de mediación de AMECUM la 

artista Costa Badía presenta la publicación Los museos no son para sentarse. 

- Ciclo Cine y educación. 29 de marzo. Cine y Audiovisual. Cineteca Madrid. Cine y Educación se 

han dado la mano en múltiples ocasiones para contar historias donde la enseñanza ha jugado un 

valor fundamental. Cineteca ofrece una muestra de películas con géneros y temáticas diversas. 

 

- Más Actividades:  

- Coronada y el toro. Del 17 de marzo al 15 de abril. Artes escénicas. Naves del Español en 

Matadero. Rakel Camacho adapta esta pieza dramática de Francisco Nieva, perteneciente al ciclo 

'Teatro furioso', publicada en 1974 y estrenada en 1982 en el Teatro María Guerrero de Madrid. 

- Show científico. 18 de marzo. Infancia. Central de Diseño. El profesor Chiflado de Ciencia 

Divertida hará comprender a niños y niñas la importancia de un consumo energético responsable. 

- Tutankamon. Hasta abril. Artes Visuales. Nave 16. Centro de Experiencias Inmersivas. Una 

experiencia inmersiva llena de tesoros, tumbas, templos y, sobre todo, misterios del antiguo 

Egipto.  

- La hoja. Hasta el 26 de marzo de 2023. Intervención en el espacio de FAHR 021.3 en la que 

estar, programar y donde cada quién puede escribir su historia mediante una experiencia. 

- Naves del Español 15 años. Hasta el 30 de julio. Invitación a viajar a través del tiempo por medio 

de carteles de teatro hasta llegar al momento actual. 

- Preservation Paradox. Hasta el 30 de julio. Artes visuales. Nave 0. Exposición audiovisual 

comisariada por Violeta Janeiro, que reúne tres películas recientes de la artista palestina con base 

en Berlín Jumana Manna. 
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- Visitas al Matadero. Durante todo el Año: reserva tus tickets para disfrutar de un paseo por el 

recinto de Matadero en el que descubrir los secretos de su historia reciente. 

PRECIO:  Consultar actividades.  

PLAZO:  Consultar cada actividad. 

PRESENTACION:  - Venta previa de entradas en el enlace web a cada actividad.  

- Lugar: Matadero Madrid, Pl. de Legazpi, 8, 28045 Madrid. Teléfono: 913 18 46 70. 

- Más información en el enlace web.  

 

www.mataderomadrid.org/  

FUENTE:  A1.1 

 

http://www.mataderomadrid.org/
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Selección de Becas en España  

CODIGO:  A4.56 ; A4.83 ; A2.10 ; A2.22  

TEMA:  Juventud ; Tecnologías ; Educación ; Empleo  

NOMBRE:  Segunda Edición Programa "Generación Propósito" 2023 

CONVOCA:  Fundación Princesa de Girona  

REQUISITOS:  - Los requisitos para presentar estar candidatura son:  

- Tener entre 20 y 30 años. 

- Contar con una formación mínima a nivel de ESO. 

- Haber nacido o residir legalmente en España. 

- Contar con un nivel de inglés medio. 

- Este programa va dirigido a jóvenes:  

- Que tengan una idea y la quieran convertir en una  

iniciativa relevante generando un impacto positivo. 

- Que quieran mejorar el mundo, cooperando con otros.  Con una actividad creativa e inquietos.  

- Con compromiso, voluntad e implicación. 

- Con conciencia social y con una mirada más allá de su propia carrera profesional. Con espíritu 

crítico y resiliente. 

DOTACION:  - Participación gratuita en el programa.  

- Y para los 50 participantes seleccionados para el Campus presencial de Girona los gastos de 

alojamiento y manutención. 

INFORMACION:  - El programa permitirá a los/as jóvenes seleccionados/as:  

- Adquirir nuevas competencias y habilidades, como: Desarrollar competencias: resolución de 

problemas, trabajo en equipo, uso y potenciación de tecnologías. 

- Impulsar un liderazgo eficaz y estratégico para analizar, resolver conflictos y potenciar la 

cooperación y mejorar la gestión de los equipos y las organizaciones. 

- Fomentar la capacidad creativa e innovadora necesaria. 

- Entrenar las habilidades del saber: saber hacer, saber pensar y saber ser como los líderes 

influyentes que poseen criterios conscientes y éticos.  

- Adquirirás nuevos conocimientos sobre:  

- Retos globales: desigualdad/migraciones/cambio climático/salud/geopolítica. 

- Desarrollar la inteligencia colectiva que permita crear iniciativas colaborativas. 

- Digitalización. Nuevas formas de trabajo. Tendencias. 

- 3 fases: 1º fase: selección de 100 participantes para la formación en Formato Online blended (de 

mayo a septiembre) 40h. (cápsulas de 3h. formación/un día a la semana). 

- 2º fase: Entre los 100 participantes se seleccionarán a 50 que participarán en el Campus formato 

Presencial (noviembre 2923) 4 días.  

- 3º fase: entre los 50 participantes de la segunda fase, se seleccionarán y se hará un seguimiento 

de las iniciativas con impacto social que hayan surgido del trabajo en alguno de los ámbitos 

siguientes: Sostenibilidad y medio ambiente. Igualdad de oportunidades. Educación. Tech for 

Good. Cultura. 

PLAZO:  Hasta el 30 de abril de 2023.  

PRESENTACION:  - A través de la plataforma online de la FPdGi enviando la documentación requerida.  

- Más información en el enlace web.  

 

www.generacionproposito.org/pdf/bases-2023es.pdf  

 

http://www.generacionproposito.org/pdf/bases-2023es.pdf
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Selección de Becas fuera de España  

CODIGO:  A4.34.4  

TEMA:  Prácticas profesionales  

NOMBRE:  Prácticas de Posgrado 2023. 

LUGAR:  Irlanda  

CONVOCA:  Fundación Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo.  

REQUISITOS:  Está dirigido a recién titulados universitarios, sin excluir a aquellos que, en el marco de la 

formación permanente, hayan obtenido recientemente su título universitario y se encuentren en el 

inicio de una nueva carrera profesional. 

DURACION:  6 meses hasta un máximo de 12. 

INFORMACION:  - Prácticas en: 

- Unidad de Investigación A: Vida Laboral: Relaciones Laborales. 

- Unidad de Investigación A: Vida laboral: Condiciones de trabajo y trabajo sostenible. 

- Unidad de Investigación B: Empleo: bases de datos del Monitor Europeo de Reestructuración. 

- Unidad de investigación B: Empleo: cambio (anticipación y gestión del impacto). 

- Unidad de Investigación C: Políticas Sociales. Cohesión Social y Convergencia. 

- Unidad de Investigación C: Políticas Sociales. Condiciones de Vida y calidad de vida 

- Investigación: Encuestas. 

PLAZO:  Hasta el 16 de abril de 2023. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. 

 

bit.ly/3lfeobz  

 

http://bit.ly/3lfeobz
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Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.55  

TEMA:  Jardinería  

NOMBRE:  Formación Ocupacional: Jardinería 

LUGAR:  Madrid, Comunidad ; Leganés  

CONVOCA:  CiudadEscuela Muchachos (CEMU)  

REQUISITOS:  - Dirigida a desempleados. Especialmente para jóvenes de entre 16 y 29 años que formen o hayan 

formado parte del Sistema Protección. 

- Sin estudios mínimos requeridos. 

FECHAS:  Inicio en el mes de marzo de 2023.  

DURACION:  60 horas cada curso.  

INFORMACION:  - Contenidos: Programa de especialización en Jardinería. Maquinaria agrícola. Preparación del 

medio de cultivo. 

- Contenidos:  

- Preparación del terreno: propiedades del suelo y laboreo del suelo. 

- Sustratos: componentes para la elaboración del sustrato. 

- Contenedores: barro, plástico, metal, papel, fibras vegetales. 

- Valoración económica: confección de presupuestos y valoración de costes. 

- Legislación: normativa en PRL y protección del Medio Ambiente. 

PLAZO:  Hasta el 31 de marzo de 2023.  

PRESENTACION:  -Inscripción previa en el enlace web.  

- CiudadEscuela Muchachos (CEMU), Avda. Doctor Fleming, 3. 28912 Leganés (Madrid). 

 

www.cemu.es/formación-profesional/  

jardinería@cemu.es  

 

http://www.cemu.es/formación-profesional/
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A2.22 ; A2.13  

TEMA:  Empleo ; Mujer  

NOMBRE:  Espacio de Encuentro para Mujeres 

FECHAS:  24 de marzo, de 16 a 18h.  

INFORMACION:  El espacio de mujeres es un área donde se imparten diferentes contenidos relacionados con el 

empleo y la vida, en el que se  llevan a cabo actividades en el exterior y puedes compartir tus 

experiencias con otras mujeres estando acompañada en la búsqueda de empleo.  

PLAZO:  Hasta el 23 de marzo de 2023.  

PRESENTACION:  - Inscripción previa en el enlace web.  

- Lugar: Oficina Norte: C/Juan Pantoja, 2, 1ª planta, Madrid.  

 

bit.ly/40d0K7j  

 

http://bit.ly/40d0K7j
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A2.22 ; A2.10  

TEMA:  Empleo ; Investigación  

NOMBRE:  Aceleradora Profesional BYG para Jóvenes 2023 ¡¡¡últimas plazas!!! 

CONVOCA:  Fundación Lo Que De Verdad Importa.  

REQUISITOS:  - Buscamos jóvenes que: 

- Residan en España. 

- Nacidos entre 1997 y 2003. 

- Estén cursando alguno de los dos últimos años de estudios universitarios o formación 

profesional. 

- Tengan una clara ambición por nadar a contracorriente y ganas de cambiar el mundo. 

- No hace falta que tengan experiencia profesional, pero si la tienen no puede ser superior a dos 

años. 

DURACION:  3 meses. 

INFORMACION:  - La Aceleradora Profesional de BYG es una iniciativa que tiene como objetivo acelerar la carrera 

profesional de 60 jóvenes de referencia y conseguir que impacten positivamente en el entorno. 

- Es un programa muy potente que tiene como hilo conductor la innovación, los valores y los 

propósitos, y que ayudará a paliar las barreras que tienen los jóvenes a la hora de acceder al 

mercado laboral.  

- Los jóvenes se organizarán en 8 equipos para resolver un reto de innovación sobre problemas 

reales que afectan a nuestra comunidad y los ODS.  

PLAZO:  Comienzo inmediato. Consultar 

PRESENTACION:  Información e inscripciones a través del enlace web. 

 

bit.ly/3xaTb4D  

 

http://bit.ly/3xaTb4D
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.83 ; A2.22  

TEMA:  Tecnologías ; Empleo  

NOMBRE:  Itinerarios Online de Formación en Tecnologías: Nanogrado Transporte 4.0 

CONVOCA:  Fundación Telefónica; CEOE; ASTIC; CONFEBUS  

REQUISITOS:  - Para todos los públicos y en particular para profesionales del sector del Transporte. 

- Mayores de 18 años. 

- Sin requerimientos previos. 

DURACION:  Más de 240h divididas en 3 posibles itinerarios.  

INFORMACION:  - Objetivo principal: enseñar cómo aprovechar todo el potencial de la digitalización dentro del 

sector de transporte por carretera.  

- Te ofrecen tres posibles itinerarios: Cada itinerario tiene una parte troncal común de 100h que 

consiste en formación en Cada itinerario tiene una parte troncal común de 100h que consiste en 

formación en "Nuevos entornos y metodologías de trabajo en la industria 4.0", "Movilidad 

Sostenible" y "Casos de Uso de Tecnología en el sector de Transporte" y una o dos partes 

específicas de 70h. 

- Itinerarios posibles:  

- Itinerario tecnología (170h.). 

- Itinerario Posicionamiento en el Ecosistema Digital (170h.). 

- Itinerario Experto (240h.). 

- Formación online accesible las 24h.  

PLAZO:  Dispones hasta el 11 de julio para realizar cada itinerario. 

PRESENTACION:  Inscripción previa en el enlace web. Puedes inscribirte en aquellos itinerarios que sean de tu 

interés.  

 

bit.ly/42ehhdf  

 

http://bit.ly/42ehhdf
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.4.3  

TEMA:  Monitor/a de tiempo libre  

NOMBRE:  Curso de Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre en Moraleja de Enmedio (del 14 de abril al 11 de 

junio de 2023)  

 

Código: 6171 

LUGAR:  Madrid, Comunidad ; Moraleja de Enmedio  

CONVOCA:  EPSJ/Eventurum  

REQUISITOS:  Personas que tengan como mínimo 17 años al iniciar el curso y que hayan cumplido los 18 antes 

de la finalización del mismo. Asimismo, tienen que estar en posesión del Título de Graduado 

Escolar o Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. 

FECHAS:  Del 14 de abril al 11 de junio de 2023. Horario: de lunes a jueves de 17 a 21 horas y viernes de 10 

a 14 y de 15,30 a 21 horas. Salida 6/7//05//23. 

DURACION:  20h. online.  

INFORMACION:  - Modalidad semipresencial. 

- Incluye: Material, seguros, alojamiento en la salidas de fin de semana, Kit de mochila, cuaderno 

y boli. 

- Contenidos propios: Actividades en la Naturaleza, primeros auxilios, Gymcanas y veladas, 

Actividades del Patrimonio de la Comunidad de Madrid, Diseño de actividades 

lúdico/pedagógicas, Atención a la diversidad en actividades deportivas. 

PRECIO:  210 euros.  

PLAZO:  Hasta cubrir plazas. 

PRESENTACION:  Más información e inscripciones en el enlace web, en el correo electrónico y en el tfno.: 

644728281. 

 

escuelaeventurum.wixsite.com/2020/escuela  

eventurum@Hotmail.com  

 

http://escuelaeventurum.wixsite.com/2020/escuela
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.56 ; A2.22 ; A1.8 ; A1.5.4 ; A1.5.4 ; A2.3.5 ; A2.7  

TEMA:  Juventud ; Empleo ; Charlas, debates y conferencias ; Intercambios de asociaciones y/o colectivos 

; Voluntariado ; Educación  

NOMBRE:  Holding S.P.A.C.E.  

LUGAR:  Italia  

CONVOCA:  Erasmus+ (subvenciona); Cooperativa Ture Nirvane (Others)  

REQUISITOS:  Dirigido a trabajadores y líderes juveniles.  

FECHAS:  Del 2 al 8 de mayo de 2023.  

DOTACION:  Alojamiento y manutención. Consultar con la organización los gastos de viaje.  

INFORMACION:  - Objetivo: Proporcionar habilidades para apoyar a los jóvenes en el inicio de proyectos 

colaborativos.  

- Habrá 2 entrenamientos en la ecoaldea Torri Superior en mayo y octubre de 2023. 

- Las ecoaldeas y las comunidades sostenibles están basadas en la elección fundacional de "vivir 

juntos" y cuentan con una larga experiencia en la gestión de proyectos colaborativos y 

participativos. 

- El proyecto combina 2 cursos de formación y un periodo de prácticas con el apoyo de un mentor. 

- La 1ª formación (2/8 de mayo de 2023) será sobre los conceptos básicos de colaboración grupal. 

Los participantes aprenderán sobre la diferencia entre el líder, el mentor y el facilitador y sus roles 

y a establecer los resultados de forma conjunta.  

- Durante el período de práctica (junio a septiembre de 2023), los participantes tendrán la 

oportunidad de aplicar lo aprendido a sus grupos en casa, contando con el apoyo de un mentor del 

equipo de formadores. Podrán presentar un estudio de caso y obtener asesoramiento directo y 

detallado sobre los posibles resultados y las herramientas útiles. También formarán parte de una 

Comunidad e intercambiarán comentarios y apoyo con otros participantes. 

- La segunda formación (2/10 de octubre de 16) presentará el CLIPS (Community Learning 

Incubator Programme for Sustainability), un modelo orientado a soluciones para ayudar a las 

personas involucradas en proyectos participativos. CLIPS se basa en aprendizajes y conocimientos 

de proyectos de ecoaldeas establecidos, que han derivado en conceptos y métodos aplicables a 

cualquier grupo que reconozca el valor de la comunidad.  

- El pueblo de Torri Superiore es una pequeña joya medieval de la arquitectura situado en la falda 

de los Alpes de Liguria, cerca de la ciudad costera de Ventimiglia. Su compleja estructura a 

menudo se ha comparado con una fortaleza o un laberinto. Ha sido completamente restaurado y 

ahora está abierto al ecoturismo, para cursos, reuniones y programas de educación ambiental, y 

ofrece alojamiento para estancias y vacaciones. Los participantes se alojarán en el pueblo en 

habitaciones compartidas. 

- 24 participantes.  

PLAZO:  Hasta el 26 de marzo de 2023.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

bit.ly/3Tsopic  

 

http://bit.ly/3Tsopic
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.72  

TEMA:  Personas con discapacidad  

NOMBRE:  Vendedor de Cupones ONCE con Discapacidad. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Asociación DIA de Víctimas de Accidentes.  

REQUISITOS:  - Tener reconocido el Grado de Discapacidad igual o superior al 33%. 

- Autonomía personal para realizar los desplazamientos y la actividad comercial de la venta sin 

dependencia de terceras personas. 

- Capacidad de aprendizaje en el uso de las herramientas tecnológicas de trabajo (TPV Terminal 

Punto de Venta y teléfono móvil), y en la asimilación de la continuada formación comercial 

impartida. 

- Capacidad de comunicación con el cliente para realizar su labor comercial, de promoción y 

asesoramiento de los productos ONCE. 

DOTACION:  - Salario Base bruto mensual de 1.000 euros (Vendedor Junior) posterior consolidación hasta 

1.125,25 euros (Vendedor Senior) a jornada completa, más dos pagas extras. 

- Comisiones por venta en función de los productos y días trabajados. 

INFORMACION:  - Contrato temporal de fomento de empleo: de un año a tiempo completo.  

- Empresa con gran estabilidad laboral, más del 80% de su plantilla es indefinida. 

- Ventajas de conciliación familiar: ayudas por nacimiento de hijo, 11 días laborales por licencia 

matrimonial, días adicionales por nacimiento (hasta 18 semanas), fallecimiento u hospitalización 

de familiares, ayudas económicas por hijos a cargo menores de edad, 

- Formación previa al inicio de la incorporación al puesto de trabajo y cursos periódicos de 

formación y reciclaje. 

- Dotación de herramientas tecnológicas para el desempeño de la actividad diaria: teléfono móvil y 

terminal punto de venta. 

- Todos los trabajadores de la ONCE, disponen de descuentos y ventajas (mutua privada, 

convenios con instituciones financieras, descuentos en empresas de ILUNION: viajes, hoteles, 

etc.). 

- Reconocimientos médicos de carácter voluntario anuales. 

- Posibilidad de participar en actividades culturales, deportivas y de ocio que organiza la ONCE. 

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. 

 

bit.ly/3Tk01it  

 

http://bit.ly/3Tk01it
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.18.1 ; A2.1.4.1 ; A4.40  

TEMA:  Marketing ; ONGS ; Finanzas  

NOMBRE:  Técnica/o Fidelización. Departamento Fundraising 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Alianza por la Solidaridad  

REQUISITOS:  - Estudios mínimos licenciatura.  

- Experiencia previa de al menos 3 años en departamentos de fidelización, preferiblemente en 

sectores de consumo o servicios, o en organizaciones no lucrativas. 

- Experiencia en el uso de herramientas tecnológicas CRM y plataformas de marketing 

automation, habilidad para utilizar las nuevas tecnologías, así como uso avanzado en el manejo de 

herramientas ofimáticas. 

- Buenas habilidades de copywriting. 

- Inglés hablado y escrito. 

- Capacidad de trabajar en equipo. Proactividad y capacidad de innovación.  

- Se valorará máster o formación específica en fidelización o experiencia de clientes/ donantes. 

FECHAS:  Fecha de inicio: 10 de abril de 2023.  

DOTACION:  Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Principales funciones:  

- Participar en la elaboración y desarrollo de la estrategia de fidelización de la base de donantes y 

simpatizantes de la organización. 

- Colaboración en la creación de contenidos que mejoren la vinculación y el grado de satisfacción 

de los donantes. 

- Participar en la definición de segmentos de públicos y audiencias y definir contenidos 

customizados para cada una de ellas. 

- Gestionar la relación con proveedores externos de servicios incluyendo elaboración de contratos 

y de formación cuando proceda. 

- Ser el punto focal del servicio de atención al donante asegurando que su calidad sea excelente. 

- Realizar la evaluación, reporte y seguimiento de las diferentes actividades y proyectos. 

- Tipo de contrato: jornada completa. Duración indefinido.  

PLAZO:  Hasta el 22 de marzo o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

bit.ly/3FwdePs  

 

http://bit.ly/3FwdePs
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.22  

TEMA:  Empleo  

NOMBRE:  Monitor/a Ocupacional. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Clínica San Miguel LRHP Hermanas Hospitalarias.  

REQUISITOS:  - Grado Superior en Integración Social. 

- Experiencia en el apoyo comunitario a colectivos en situación de riesgo de exclusión social. 

DOTACION:  Entre 12.000 y 18.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Funciones: 

- Colaboración y apoyo en las tareas de evaluación e intervención en las distintas áreas de 

atención: autocuidados, actividades de la vida diaria, hábitos de salud, ocio y tiempo libre, 

integración comunitaria, etc. 

- Supervisión, acompañamiento y apoyo en la mejora de la autonomía y mejora del 

funcionamiento psicosocial de los usuarios. 

- Acompañamiento y apoyo individualizado a los usuarios. 

- Colaboración en el diseño y desarrollo de los programas de soporte social del recurso, así como 

aquellos de mejora del funcionamiento. Colaboración en el diseño de indicadores de eficacia de 

los programas grupales. 

- Colaboración en las tareas de dinamización, formación y sensibilización en la comunidad. 

- Apoyo en la tutorización y seguimiento del usuario como profesional de referencia. 

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. 

 

bit.ly/40d1GZG  

 

http://bit.ly/40d1GZG
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.71  

TEMA:  Psicología  

NOMBRE:  Psicólogo/a. Sustitución. Espacio de Igualdad María de Maeztu. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Asociación Candelita.  

REQUISITOS:  - Licenciada/o o grado con titulación universitaria en Psicología. 

- Título oficial de Máster en Psicología General Sanitaria o el de Psicólogo/a especialista en 

Psicología Clínica (en cumplimiento de la disposición adicional séptima de la Ley 33/2011 de 4 de 

octubre, General de Salud Pública, en relación a la Regulación de la psicología en el ámbito 

sanitario). 

- Formación en temas de género e igualdad (mínimo 200 horas). 

- Formación complementaria en violencia de género (mínimo 100 horas). 

- Experiencia laboral mínima de un año en temas de género e igualdad. 

DOTACION:  Entre 18.001 y 24.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Funciones: 

- Colaboración en la elaboración de protocolos de intervención y gestión de su propia área. 

- Identificación de necesidades psicosociales de las personas usuarias del Espacio de Igualdad. 

- Evaluar déficit y proponer mejoras tanto en la atención a las personas usuarias como respecto del 

proyecto. 

- Velar por la deontología del ejercicio profesional, centrando la actividad orientada a las personas 

usuarias. 

- Colaborar en la elaboración de memorias, informes, indicadores y estadísticas. 

- Participar en acciones formativas. 

- Participar en actividades formativas a otros/as profesionales (estudiantes en prácticas, talleres 

formativos, etc.), participación como ponentes en Jornadas, Congresos, etc. 

- Participación en comisiones, grupos de trabajo, reuniones, etc., para los que se le requiera. 

- Colaboración en proyectos de planificación de Candelita en general. 

- Colaboración en la elaboración de protocolos de intervención y gestión de su propia área. 

- Tipo de Contrato: sustitución 10 de abril a 11 de junio de 2023. 

PLAZO:  Hasta el 26 de marzo de 2023 o hasta cubrir vacante. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. 

 

bit.ly/3Lpeacr  

 

http://bit.ly/3Lpeacr
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.83 ; A2.10  

TEMA:  Tecnologías ; Información  

NOMBRE:  Técnico/a de Comunicación Digital 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Red Acoge  

REQUISITOS:  - Titulación universitaria en Periodismo, Comunicación, Marketing, Publicidad o Relaciones 

Públicas. 

- Experiencia acreditada de 3 años en Comunicación Digital. 

- Persona organizada, resolutiva, creativa, proactiva y con gran interés en el mundo digital. 

- Alto conocimiento en creación de contenidos digitales y gestión de Redes Sociales y web. 

- Alto conocimiento en herramientas de marketing digital (Social Media, Analytics, WordPress, 

herramientas de medición y gestión de redes sociales). 

- Se valorará experiencia en Tercer Sector y/o organizaciones que trabajen en el ámbito de las 

migraciones y los derechos humanos.- Competencias: capacidad de aprendizaje, planificación, 

comunicación interpersonal, trabajo en equipo, iniciativa, capacidad de resolver problemas. 

FECHAS:  Incorporación aproximada para abril de 2023.  

DOTACION:  26.169,08 euros brutos (12 pagas con extra prorrateada). Salario según tablas del convenio de 

aplicación (IV Convenio AGE). Grupo G2/M2. 

INFORMACION:  - Funciones:  

- Gestionar los canales de comunicación digital, y la reputación y accesibilidad digital de la 

Federación en dependencia de la responsable del Área de Comunicación y Fundraising. 

- Desarrollo y gestión de sitios web y microsites de Red Acoge. Gestión de procesos de 

accesibilidad web. 

- Creación, monitoreo e implementación de las estrategias de comunicación digital. Gestión de 

plataformas digitales de comunicación. 

- Análisis de las competencias digitales de la organización y búsqueda de oportunidades de 

mejora, tendencias y nuevas herramientas. 

- Diseño y desarrollo de acciones de comunicación vinculadas al proceso de transformación 

digital. 

- Dar soporte a las necesidades de comunicación de otras áreas y equipos. 

- Colaboración en otros temas, ordinarios y/o extraordinarios, del puesto o de la Organización 

(eventos, reportajes, actos instituciones, etc.). 

- Jornada de 37,5 horas semanales con dos tardes (martes/jueves). Contrato indefinido.  

- Lugar de trabajo: Madrid (posibilidad de teletrabajo un 80%).  

PLAZO:  Hasta el 24 de marzo o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  - A través del enlace web.  

- Se realizará una prueba técnica a las personas preseleccionadas. Las candidaturas a las que no se 

responda en el plazo de 15 días, deberán entender desestimada su solicitud. 

 

bit.ly/40bDnLr  

 

http://bit.ly/40bDnLr
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.55 ; A4.26 ; A4.72 ; A4.25  

TEMA:  Jardinería ; Colectivos desfavorecidos ; Personas con discapacidad ; Desarrollo sostenible  

NOMBRE:  Encargado/a de Jardinería. Proyecto Ayt. Madrid 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Fundación Juan XXIII  

REQUISITOS:  - Formación certificada de grado superior en jardinería, paisajismo, etc...y/o Certificado de 

profesionalidad de nivel II, ingenierías,... 

- Experiencia en la gestión de equipos de trabajo. 

- Experiencia y conocimientos de jardinería. 

- Experiencia en impartir formación específica del área ó de otras más transversales. 

- Carnet de conducir B. 

- Capacidad de escucha, saber estar y negociación. 

- Deseable formación específica y experiencia relacionada con la inserción laboral de personas con 

discapacidad intelectual. 

- Buen nivel del manejo de las nuevas tecnologías. 

- Actitud positiva y ganas de trabajar. 

- Competencias: iniciativa y autonomía, capacidad para liderar iniciativas, organización y 

planificación, comunicación interpersonal, trabajo en equipo. 

DOTACION:  19318,25 euros brutos anuales en 14 pagas. 

DURACION:  De 1 a 2 años.  

INFORMACION:  - La misión del proyecto es mejorar la calidad de vida de los vecinos del Distrito de Barajas y a su 

vez mejorar la empleabilidad de los participantes del proyecto. 

- Principales acciones:  

- Identificar y revertir situaciones de degradación urbana, el medio ambiente y la movilidad. 

- Promover la concienciación ciudadana sobre el uso y cuidado de los espacios públicos a través de 

diferentes acciones de sensibilización. 

- Contribuir y participar en tareas complementarias de atención social, así como la promoción de 

actividades culturales, lúdicas y deportivas. 

- Mejorar la empleabilidad de los participantes (personas con discapacidad intelectual) a través de 

acciones formativas y prestación de apoyos para el desempeño de las funciones de trabajo. 

- Tareas:  

- Trabajar de manera estrecha con el responsable del proyecto y la administrativa, prestando apoyo 

en la realización de las tareas que sean necesarias  (compra de materiales, organización del equipo, 

establecimiento de plazos para la ejecución de las tareas...). 

- Dar apoyo a los trabajadores con discapacidad intelectual en la realización de las diferentes 

actuaciones de intervención. 

- Identificar y promover actividades de regeneración de empleabilidad de los/as participantes. 

Impartir la formación laboral que necesiten. 

- Apoyo y acompañamiento durante el desarrollo del proyecto a los participantes, promoviendo el 

aprendizaje de nuevas competencias técnicas y profesionales. 

- Proponer cualquier mejora relacionada con las actividades del proyecto. 

- Interlocución con los agentes sociales necesarios para desarrollar de manera correcta el proyecto. 

- Contrato indefinido.  

- Lugar: Oficina de Vicálvaro (Madrid).  

- Jornada Completa: de lunes a jueves de 8 a 17h y los viernes de 8 a 15, con disponibilidad para 

hacer alguna actividad en fines de semana o por las tardes. 

PLAZO:  Hasta el 23 de marzo o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

bit.ly/3mVoBtZ  

 

http://bit.ly/3mVoBtZ
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.9  

TEMA:  Instalaciones  

NOMBRE:  Personal de Pocería en Madrid (Domingos) 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Fundación Federico Fliedner  

REQUISITOS:  - Requisitos exigidos: Formación ESO. 

- Experiencia no requerida. 

- Competencias: Responsabilidad, resolución de problemas, vocación de servicio. 

FECHAS:  Fecha de inicio: 02/04/2023. 

INFORMACION:  - El trabajo es para los domingos en el Colegio El Porvenir, en horario de 11 a 17:30h (descanso 

comida media hora).  

- Funciones:  

- Limpieza de instalaciones. 

- Desplazamiento de enseres (carro de sillas, tarima, apertura y cierre de estancias). 

- Facilitar el acceso a las personas que usarán el gimnasio. 

- Encendido y apagado de luces. Asegurarse de que se dispone de lo necesario (calefacción, 

AACC, y materiales). 

- Contrato indefinido. Media jornada. Jornada parcial de 6 h/s, los domingos. Horario de 11 a 

17:30h (descanso media hora comida). 

- Zona de trabajo: Madrid, Calle Bravo Murillo.  

PLAZO:  Hasta el 26 de marzo o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

bit.ly/42jB3Uq  

 

http://bit.ly/42jB3Uq
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.1  

TEMA:  Administración  

NOMBRE:  Técnico/a de Apoyo Administrativo. Fase de Acogida Protección Internacional. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Asociación ACCEM  

REQUISITOS:  - CFGS Administración y Finanzas. 

- Experiencia previa en Tercer Sector. 

- Conocimientos sobre el ámbito de la protección internacional y extranjería. 

- Experiencia en seguimiento y control presupuestario. 

- Habilidad para trabajar en equipo. 

- Habilidad organizativa y capacidad resolutiva. 

- Nivel avanzado de Excel, y Word. 

- Se valorará titulación en Integración Social. 

DOTACION:  Entre 18.001 y 24.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Funciones: 

- Auxiliar social. 

- Tareas administrativas vinculadas al servicio: documentación, registro de datos, desarrollo y 

actualización documental de expedientes usuarios/as, alojamiento, ayudas económicas, etc. 

- Manejo aplicaciones informáticas vinculadas al seguimiento y gestión del programa. 

- Tratamiento de información y revisión de datos y detección de incidencias vinculadas a registro y 

seguimiento de actuaciones. 

- Apoyo en la elaboración de documentos e informes estadísticos y de seguimiento presupuestario. 

- Acompañamiento a usuarios/as. 

- Apoyo en Primera Atención. Recepción de sede. 

- Participación en otras tareas de apoyo vinculadas al programa. 

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. 

 

bit.ly/42eXSZz  

 

http://bit.ly/42eXSZz
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.15 ; A4.26 ; A2.22  

TEMA:  Servicios Sociales ; Colectivos desfavorecidos ; Empleo  

NOMBRE:  Orientador/a Laboral a Tiempo Parcial 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Asociación Candelita  

REQUISITOS:  - Diplomatura o formación de grado superior: relaciones laborales o similar. 

- Experiencia requerida: Al menos un 1 año en funciones de orientación sociolaboral. 

- Requisitos imprescindibles: Formación específica en materia de orientación laboral a colectivos 

en riesgo de exclusión. 

- Valorable: Conocimiento en dinamización de grupos. Formador de formadores. Formación en 

itinerarios de inserción socio laboral.  

- Competencias: Iniciativa y autonomía, capacidad de aprendizaje, planificación, comunicación 

interpersonal, trabajo en equipo. 

FECHAS:  Comienzo inmediato hasta junio de 2023.  

DOTACION:  Entre 12.000 y 18.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - El trabajo es para un centro en Vicálvaro (Madrid) para trabajar con colectivos en riesgo de 

exclusión social. 

- Funciones: 

- Valoración de necesidades, información y orientación. 

- Desarrollo de habilidades personales y laborales, de manera individual y grupal. 

- Formación en TIC. Seguimiento y apoyo en la búsqueda de empleo. Diseño de materiales 

didácticos. Tramitación de documentación justificativa. 

- Diseño, elaboración e implementación del plan de intervención individualizado.  

- Itinerarios socio/laborales y formativos. 

- Gestión de ofertas e intermediación laboral. 

- Coordinación con las diferentes profesionales del Centro. Coordinación interinstitucional con 

recursos de empleo. 

- Elaboración de informes y memorias. 

- Jornada parcial 20 horas semanales: de lunes a viernes jornada continuada. 

PLAZO:  Hasta el 21 de marzo o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

bit.ly/3yKkkw2  

 

http://bit.ly/3yKkkw2
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.10 ; A2.15 ; A4.26  

TEMA:  Educación ; Servicios Sociales ; Colectivos desfavorecidos  

NOMBRE:  Educador/a Social Centro de Atención a la Infancia (CAI) 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Asociación Centro Trama  

REQUISITOS:  - Diplomatura o Grado en Trabajo Social. 

- 150h de Postgrado: Formación especializada en intervención con familias y sus menores.  

- Deseable: formación de Postgrado de 300 h. (modelo sistémico preferentemente). 

- Formación en intervención grupal. 

- 30 h. de formación en enfoque basado en derechos humanos, violencia de género e intrafamiliar 

y discapacidad física y psíquica (es una formación que puede completarse durante el contrato, 

pendiente para todo el Equipo). 

- 2 años exigidos de experiencia como Educador/a social. 

- Trabajo con familias y menores en situación de riesgo (en Centro y en su medio de convivencia). 

- Experiencia en el ámbito de protección de menores. 

FECHAS:  Comienzo inmediato.  

DOTACION:  Entre 18.001 y 24.000 euros bruto/anual. Según tablas salariales del Centro Trama (categoría 1). 

DURACION:  Hasta 6 meses.  

INFORMACION:  - El trabajo es para cubrir una suplencia de en principio 3 meses.  

- Los Centros de Atención a la Infancia (CAI) son los servicios de atención social especializada de 

la red municipal de protección a menores en la ciudad de Madrid.  

- Funciones del puesto:  

- Valoración inicial de situaciones de riesgo en menores. 

- Evaluación de la situación familiar y, en su caso, de desprotección de los menores. 

- Tratamiento familiar especializado. 

- Acompañamiento y supervisión a las familias que no están en tratamiento. 

- Apoyo y seguimiento a los menores y sus acogedores. 

- Asesoramiento técnico a los profesionales de los recursos que trabajan con los menores y sus 

familias. 

- Prevención del maltrato infantil. 

- Seguimiento familiar una vez finalizada la atención. 

- Contrato de interinidad: de lunes a viernes, de 38,5h semanales. Jornada completa.  

PLAZO:  Hasta el 24 de marzo o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  bit.ly/3FsBfqX  

 

http://bit.ly/3FsBfqX
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A4.57.1  

TEMA:  Poesía  

NOMBRE:  Premio Internacional de Poesía Joven Ángel Guinda. 

CONVOCA:  Olifante. Ediciones de Poesía.  

REQUISITOS:  Se establece una única categoría, a la que podrán concurrir todas aquellas personas de cualquier 

nacionalidad, menores de 30 años y sin obra publicada. 

DOTACION:  El premio consistirá en la publicación del libro en la Colección Serie Maior de Olifante. Ediciones 

de Poesía, cuyo autor/a recibirá 20 ejemplares del mismo. 

INFORMACION:  - De temática libre, la extensión de los trabajos no deberá ser menor de 300 versos ni superior a 

500. 

- Texto escrito en castellano. 

- Las obras se presentarán en formato digital como archivo PDF, en diseño de página DIN A4, con 

tipo de letra Times New Roman de 12 puntos e interlineado 1,5.  

PLAZO:  Hasta el 23 de abril de 2023. 

PRESENTACION:  Las obras se enviarán exclusivamente por correo electrónico. 

 

bit.ly/3JCZViP  

olifante@olifante.com  

 

http://bit.ly/3JCZViP
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A2.5.4  

TEMA:  Música  

NOMBRE:  Concurso Europeo de Bandas Emergentes @EYE2023. 

CONVOCA:  Mubazar  

REQUISITOS:  - Solistas y bandas con un máximo de 6 miembros de:  

- Países miembros de la Unión Europea. 

- Países candidatos a la UE: Albania, Bosnia y Herzegovina, Kosovo, Montenegro, Macedonia del 

Norte, Serbia, Turquía, Ucrania.  

- Miembros de la AELC: Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza. 

- Los miembros de la banda no pueden tener más de 30 años. 

DOTACION:  - Actuación de 30 minutos frente a miles de jóvenes en EYE2023, mientras que los gastos de 

alojamiento y viaje están totalmente cubiertos por JM International. 

- Premio en efectivo de 800 euros por banda.  

INFORMACION:  - Las bandas deben tocar un género que sea accesible a una amplia variedad de personas. 

- Cada banda debe presentar un mínimo de 2 y un máximo de 5 canciones en formato de video 

(Youtube o Vimeo) o audio (.mp3). 

- Se adoptarán los siguientes criterios para evaluar las entradas:  

- 1. Calidad musical. 

- 2. Ubicación geográfica, género, y diversidad musical. 

- 3. Originalidad. 

- 4. Contribución a la sensibilización sobre los principales desafíos de la sociedad. 

- La oportunidad de tu vida te espera! Participa en el Concurso Europeo de Bandas Emergentes y 

toca en vivo en #EYE2023 (European Youth Event) frente a 10.000 jóvenes. 

- Una magnífica audiencia en la pintoresca ciudad de Estrasburgo espera experimentar su 

espectáculo el 9 y 10 de junio de 2023.  

PLAZO:  Hasta el 10 de abril de 2023 

PRESENTACION:  Inscripciones a través del enlace web. 

 

bit.ly/3mYncTC  

giulia@jmi.net  

 

http://bit.ly/3mYncTC
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A4.48.2 ; A1.1.2  

TEMA:  Vídeo ; Audiovisuales  

NOMBRE:  Convocatoria "Generaciones" 2024 

CONVOCA:  Fundación Montemadrid  

REQUISITOS:  - Todos/as los/as artistas, mayores de edad, españoles y extranjeros residentes en España, que a la 

fecha de cierre de la convocatoria no superen los 35 años. 

- Los/as artistas que hayan obtenido premio en las convocatorias anteriores, no podrán presentarse 

a Generación 2024. 

- En caso de que sea susceptible que en una única candidatura se presente un colectivo de 

personas, todas ellas deberán cumplir los requisitos establecidos en las presentes bases y tendrán 

que nombrar un representante. 

DOTACION:  - Los artistas cuyos trabajos sean seleccionados obtendrán una dotación de 10.000 euros cada uno. 

- Se seleccionarán hasta 8 proyectos artísticos.  

- En el caso de que los trabajos sean expuestos, será por cuenta de la institución los gastos de 

montaje de la exposición, no de los gastos extras derivados de la producción de obra o enmarcado. 

Será responsabilidad del artista la producción completa de la propuesta presentada. Los gastos del 

transporte para la exposición quedarán limitados al presupuesto de la institución. 

- En caso de que se seleccione obra de un colectivo de autores, tendrán que nombrar un 

representante que se ocupará de indicar, previa confirmación escrita del resto de los autores, la 

forma de reparto económico de la dotación. 

- Los/as artistas cederán los derechos de explotación y exhibición de los proyectos premiados.  

- Los gastos de desplazamiento y estancia, en caso de ser necesario, correrán por parte del artista. 

- Las obras ganadoras pasarán a formar parte de la Colección Fundación Montemadrid, cediendo 

además todos los derechos patrimoniales, incluidos los de reproducción. 

INFORMACION:  - Cada participante presentará un trabajo inédito, que puede estar o no terminado, de cualquier 

manifestación artística, plástica o visual.  

- El plazo para la total finalización del trabajo será diciembre de 2023.  

- Si el proyecto presentado ya está finalizado, no debe ser anterior al año 2022 y no puede haberse 

mostrado previamente. 

- Los formatos de los materiales que pueden subirse a la Web son:  

- Imagen: Formato JPG o PNG, RGB, 8bits (guardada para web); peso no superior a 10 MB. 

Teniendo en cuenta estas medidas, 900 x 540 (ancho x alto). Máximo 15 imágenes. 

- Audio: mp3 o m4a, no superior a 20MB (preferiblemente a calidad de 96 a 128Kb/s). Máximo 5 

audios. 

- Vídeo: Formatos flv/mp4/mov/avi, (hasta 20MB) de tamaño máximo, dimensiones 400px de 

ancho x 280px de alto. Máximo 5 vídeos. 

- Otros documentos que amplíen información sobre el proyecto: PDF o docx peso máximo 15MB. 

Máximo 10 documentos.  

- Podrán mostrarse trabajos anteriores, siguiendo las características indicadas. 

- No podrán presentarse trabajos que hayan obtenido premios en otros concursos.  

- La inscripción en el registro de la propiedad intelectual queda bajo la responsabilidad del autor, 

así como los efectos de su no inscripción frente a terceros. 

PLAZO:  Hasta el 17 de abril a las 12h.  

PRESENTACION:  - A través del enlace web.  

- Más información en el enlace web y en el correo electrónico.  

 

bit.ly/3Tidwzj  

lacasaencendida@montemadrid.es  

 

http://bit.ly/3Tidwzj


 

Centro Regional de Información y Documentación Juvenil (CRIDJ) 
 

 

17.03.2023null  

 

 

Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A4.57.9.1  

TEMA:  Relato  

NOMBRE:  X Certamen Literario para Jóvenes Escritores 

CONVOCA:  Rotary Club Almoradí  

REQUISITOS:  - Todos los/as jóvenes que lo deseen y cuyas edades estén comprendidas entre los trece y los 

dieciocho años de edad durante el año 2023.  

- De manera que podrán participar todos/as aquellos/as que cumplan los trece años en 2023, o que 

tengan dieciocho años durante el año 2023, aunque en ese mismo año cumplieran diecinueve años 

de edad.  

DOTACION:  - Un primer premio de 700 euros. 

- Un segundo premio de 300 euros. 

- Y un tercer premio de 150 euros. 

- Diploma de Reconocimiento tanto a los escritores que resulten premiados como a sus Centros 

Educativos. 

INFORMACION:  - Las obras deberán estar escritas en castellano. 

- Cada concursante podrá presentar un solo trabajo, que debe ser necesariamente inédito, y no 

haber sido premiado o presentado en otros certámenes. 

- Los relatos serán de tema libre, pero en ellos deberán tener cabida, de algún modo, los valores o 

ideales rotarios de la amistad, la comprensión, la buena voluntad, la solidaridad, la rectitud, la 

empatía o similares. 

- Los relatos tendrán una extensión máxima de 2.000 palabras y deberán remitirse en archivo .doc 

o .docx. 

- Los originales podrán estar escritos por las dos caras del folio. 

PLAZO:  Hasta las 14h. del 28 de abril de 2023.  

PRESENTACION:  - A través de la dirección de correo electrónico adjuntando la información y los archivos 

requeridos. 

- Más información en el enlace web.  

 

rotaryclubalmoradi.org/x-certamen-literario/  

rccertamenliterarioalmoradi10@gmail.com  

 

http://rotaryclubalmoradi.org/x-certamen-literario/
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A2.5.2  

TEMA:  Literatura  

NOMBRE:  II Concurso Literario de Narraciones Cortas. IES Campo de Calatrava. 

CONVOCA:  IES Campo de Calatrava.  

REQUISITOS:  Estudiantes, matriculados en cualquier centro de educación secundaria, en edades comprendidas 

entre los 12 y 21 años. 

DOTACION:  - Modalidad A: Premio valorado en 150 euros y diploma. 

- Modalidad B: Premio valorado en 75 euros y diploma. 

INFORMACION:  - Tema libre. 

- Escritas en lengua castellana. 

- Obras inéditas. 

- La extensión máxima será de dos folios, escritos a ordenador con la fuente Times New Roman 

12, e interlineado de 1,5. 

- Dos modalidades: 

- A: Alumnos matriculados en 4º de ESO, Bachillerato y Ciclos Formativos. 

- B: Alumnos matriculados en 1º, 2º y 3º de ESO y FPB. 

PLAZO:  Hasta el 21 de abril de 2023. 

PRESENTACION:  Envío de obras a través del correo electrónico. 

 

bit.ly/3JCJanO  

narraciones.a@iescampodecalatrava.com ; narraciones.b@iescampodecalatrava.com  

 

http://bit.ly/3JCJanO
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A4.57.5 ; A2.5  

TEMA:  Teatro ; Cultura  

NOMBRE:  Voluntariado en un Teatro Local Amateur y en los Servicios Culturales de Loimaa, Finlandia 

LUGAR:  Finlandia  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad ; Asociación Building Bridges.  

REQUISITOS:  - Tener entre 18 y 30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España con NIE válido 

para la duración del proyecto. 

- No se necesitan habilidades especiales, se busca motivación.  

FECHAS:  Te dan a elegir entre dos fechas:  

- Desde el inicio de mayo hasta finales de agosto (4 meses). 

- O desde finales de junio o principios de julio hasta finales de agosto (voluntariado corto). 

DOTACION:  Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

DURACION:  2 ó 4 meses.  

INFORMACION:  - El trabajo es para un teatro local amateur al aire libre y en los servicios culturales del municipio. 

- La organización se encuentra en Loimaa, una zona rural del suroeste de Finlandia. 

- El voluntario/a trabajará en los servicios culturales del municipio de Loimaa (especialmente en 

un parque de estatuas) y en el teatro local de aficionados (teatro de verano/al aire libre). 

- Durante los meses de verano, el teatro prepara y representa una obra en un teatro al aire libre y 

los servicios culturales organizan diferentes eventos.  

- Tareas: atención al cliente, trabajo en una cafetería, venta de entradas, orientación a visitantes 

extranjeros, mantenimiento (limpieza, cuidado del entorno), ayuda con los sistemas de 

megafonía/sonido, construcción de atrezzo para el teatro...  

- También tareas de trabajo en redes sociales (Instagram y Facebook). 

- En general, todo el mundo tiene que hacer un poco de todo.  

- Jornada de 5 días/38/38 h. a la semana. Dos días libres consecutivos (si es posible) a la semana y 

dos días de vacaciones por mes completo.  

- Los días libres pueden ser principalmente entre semana y las horas de trabajo pueden ser muy 

variadas y/o hacer hincapié en las tardes y noches. Habrá personas designadas responsables de las 

tareas en el trabajo. 

- Alojamiento en apartamento compartido con habitación propia en Loimaa.  

- Recibirás un curso en línea de finlandés y tendrás una bicicleta.  

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. En la solicitud deberás indicar por cuál de las fechas quieres 

optar.  

 

bit.ly/40ezCVH  

 

http://bit.ly/40ezCVH
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A4.83 ; A1.1.8 ; A1.1.6  

TEMA:  Tecnologías ; Juegos ; Ecología y Medio Ambiente  

NOMBRE:  Voluntariado en un Proyecto sobre Deportes Electrónicos con Jóvenes en Magdeburgo, Alemania 

LUGAR:  Alemania  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad ; Asociación Building Bridges.  

REQUISITOS:  - Tener entre 18 y 30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España con NIE válido 

para la duración del proyecto.  

- Voluntarios/as interesados y con experiencia en deportes electrónicos y digitalización del trabajo 

juvenil.  

- Y que puedan identificarse con aluna de las siguientes habilidades: Creatividad, dedicación, 

mente abierta, entusiasmo, curiosidad, liderazgo, trabajo en equipo, confianza, resolución de 

problemas, iniciativa, adaptación.  

FECHAS:  Del 30/04/2023 hasta 04/06/2023. 

DOTACION:  Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

DURACION:  5 semanas.  

INFORMACION:  - 20 voluntarios se dividirán en dos equipos, cada uno de los cuales deberá preparar y facilitar uno 

de los dos intercambios juveniles:  

- Uno se centrará en el deporte electrónico. Analizando juegos, competiciones y transmisión en 

vivo, intercambiando información sobre igualdad e inclusión en el deporte electrónico y otros 

aspectos sociales y ambientales. 

- El otro se centrará en la sostenibilidad en el desarrollo de la digitalización, incluidos, entre otros, 

los esports. Analizar la industria de los videojuegos e intercambiar sobre el uso responsable de la 

tecnología y su sostenibilidad. 

- El objetivo final es finalizar el proyecto con unas pautas sobre cómo trabajar la digitalización en 

el "Trabajo con Jóvenes". 

- Alojamiento en habitaciones de cuatro.  

- Habrá Team building y Workshop sobre pedagogía en gaming y digitalización.rso idiomas, 

seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. En la solicitud deberás indicar por cuál de las fechas quieres 

optar.  

 

bit.ly/3TnmXgN  

 

http://bit.ly/3TnmXgN
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A4.14.12  

TEMA:  Veterinaria  

NOMBRE:  Voluntariado Ayudando en una Clínica Veterinaria en Sinope, Turquía 

LUGAR:  Turquía  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad ; Asociación Building Bridges.  

REQUISITOS:  Tener entre 18 y 30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España con NIE válido 

para la duración del proyecto. 

FECHAS:  Del 01/06/2023 hasta 01/04/2023. 

DOTACION:  Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

DURACION:  10 meses.  

INFORMACION:  - La asociación en la que se realizará este proyecto fue fundada con el fin de ayudar a los animales 

callejeros en su alimentación y necesidades médicas. Trabajan en el colaboración con el municipio 

de Sinope para ayudar a los que están enfermos, heridos, sean jóvenes o viejos. 

- Funciones:  

- Primeros auxilios de perros y gatos. 

- Esterilización de perros y gatos. Diagnóstico y tratamiento en medicina interna. Cirugía 

traumática y amputación. Cuidado del postoperatorio. 

- Tratamiento de distintas enfermedades. 

- Cuidado de los huérfanos. 

- Chequeo diario de los pacientes y bebés. Cocinar especialmente para los bebés y los pacientes. 

- Campañas de adopción, sensibilización y financiación. 

- Aprenderás cómo preparar al paciente para la operación y qué hacer en el cuidado postoperatorio 

de todos los animales: gatos y perros (principalmente), animales salvajes (algunos días) y animales 

de granja (visita a las granjas con el veterinario).  

- El principal desafío es luchar contra las distintas enfermedades que puedan tener los animales 

como el moquillo, la panleucopenia y la parvovirosis. 

- Además de esto también te encargarás de otras actividades como: Campañas de recolección, ir a 

operaciones de rescate, recorridos por la ciudad para alimentar a los animales callejeros, etc. 

- Por la tarde, se podrá trabajar en una clínica donde realizan radiografías. También te invitarán a 

ver cirugías importantes de profesores universitarios. 

- Algunos días podrás practicar en el centro de vida salvaje para tener experiencia con algunos 

animales como el oso, el lobo, el jabalí, el caballo salvaje, el chacal, el ciervo, el zorro, águila, 

halcón, búho, murciélago, pájaros migratorios, etc. que están enfermos, huérfanos o débiles. 

- Podrás recibir una llamada de emergencia en cualquier momento del día y tener que ir al centro. 

- Jornada de 9 a 15:30 en el refugio. Sábados y domingos libres. 

- Alojamiento en piso compartido con los demás voluntarios. Trasporte gratuito para ir al refugio. 

- Hay opción de que el voluntario pueda acoger o adoptar un animal y llevarlo a su habitación. 

- Formación: lecciones gratuitas de turco dos horas a la semana. Formación sobre desarrollo 

personal y competencias interculturales. Al finalizar la actividad, obtendrás un certificado 

Youthpass. 

- El voluntario/a organizará una velada cultural durante su actividad, donde presentará la cultura y 

tradiciones de su país al público.  

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. En la solicitud deberás indicar por cuál de las fechas quieres 

optar.  

 

bit.ly/3YTvRUv  

 

 

http://bit.ly/3YTvRUv

