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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A1.12 ; A2.5.4  

TEMA:  Festivales ; Música  

NOMBRE:  La Sub25. El Festival de Talento Joven de Madrid 2023 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  21distritos; ; Ayuntamiento de Madrid ; Veranos de la Villa (colabora)  

REQUISITOS:  Público interesado 

FECHAS:  Del 25 al 29 de julio de 2023. 

INFORMACION:  - La Sub25 es el festival joven de Madrid donde artistas consagrados y emergentes de hasta 25 

años se dan cita para mostrar su talento.  

 

-Acogerá actividades de todo tipo de disciplinas, desde conciertos hasta exposiciones, moda, 

performance de danza contemporánea, breaking, circo y ¡mucho más!: 

- Comenzaremos el martes 25 de julio en el exterior de Nave de Terneras. Del martes al jueves 27 

a partir de las 21h podrás disfrutar de actividades de diferentes disciplinas al atardecer. El martes 

25 tendremos un show de football freestyle. 

- El miércoles 26, Galina Rodríguez nos enseñará a bailar varios estilos de afro dance como el 

Amapiano, Ndombolo y Afrobeats. 

- El jueves 27 podremos disfrutar de una exhibición de breaking de la mano de integrantes del 

equipo olímpico español. Además, estas actividades están pensadas para que participes y lo des 

todo.  

- El viernes 28 de julio a las 20 h en la Explanada Negra de Madrid Río (si eres patinador/a sabrás 

donde es, si eres bailarín/a en frente de la Compañía Nacional de Danza, si te gustan las plantas, al 

lado del invernadero y si fuiste a La Sub25 el año pasado, es en el mismo sitio) en el cartel 

encontrarás a Dj Blnco, Fran Laoren, Deva, Lia Kali y Alba Reche. 

- Y seguiremos el buen rollo el sábado 29 con Dj Final Boss, Collective LEDB desde Colombia, 

K1za, Ede y Santa Salut.  

 

- Durante estos dos días tendremos además la zona “tunéate” con puestos para customizarte ropa al 

estilo Upcycling, hacerte trenzas o unas buenas uñas, maquillarte con brilli brilli o con un estilo 

más extreme e incluso complementar tu look festivalero con unos tatuajes de henna. También 

encontrarás puntos activos de diversidad, género, accesibilidad y sostenibilidad donde podrás 

informarte y contar y vivir distintas experiencias.  

 

- ¿Qué te apetece algo más chill? No te preocupes, a escasos metros, en Nave de Terneras podrás 

visitar exposiciones gráficas y audiovisuales de diferentes artistas jóvenes al fresquito.  

PRECIO:  Gratuito.  

PLAZO:  Del 25 al 29 de julio de 2023.  

PRESENTACION:  - Consultar programación en el enlace web.  

- Lugares de realización: Explanada Negra Multiusos, Madrid Río; Centro Cultural Casa del Reloj 

(Nave de Terneras); Explanada Multiusos Madrid Río. 

 

21distritos.es/festival-la-sub25/  

info@21distritos.es  

 

http://21distritos.es/festival-la-sub25/
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A1.1  

TEMA:  Actividades culturales  

NOMBRE:  Actividades en la Casa Museo Lope de Vega (Julio 2023) 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Comunidad de Madrid, Consejería de Cultura, Turismo y Deporte, Dirección General de 

Promoción Cultural  

REQUISITOS:  Público interesado 

FECHAS:  A lo largo del mes de julio. 

INFORMACION:  - La Casa Museo Lope de Vega propone un mes de julio repleto de actividades y propuestas para 

todos los gustos y públicos, con música, cine, teatro y mucho más. 

 

- Cine de verano 

Fechas y horas: miércoles del 5 al 26 de julio, a las 22.00 h. 

- Proyecciones: 

- “Éxtasis” de Mariano Barroso (1996), “El perro del hortelano” de Pilar Miró (1996), “La viuda 

valenciana” de Carlos Sedes para RTVE (2010) y “Lope” de Andrucha Waddington (2010). 

- Acceso libre hasta completar aforo. 

 

- Lope a la fresca. Música y teatro: 

- Programación: 7 y 28 de julio, recital “Cuerdas y versos.  

- Recordando a Lope” a cargo de Noelia Márnez y Enrique Pastor y 14 y 21 de julio, 

representación teatral de “De dioses y santos” con dramaturgia de Manuel Marqués. 

- Acceso libre hasta completar aforo.  

 

- La Casa Museo Lope de Vega también cuenta con programación estival para los más pequeños 

durante todos los fines de semana de julio con el programa “Pequeteatreo” y el cuentacuentos “Un 

jardín de cuento”. 

 

- Además, durante julio continúa hasta el día 16 el programa de arte contemporáneo “Mutaciones” 

y la exposición “Los clásicos en las pantallas (1975/2022)” seguirá abierta todo el verano, hasta el 

1 de octubre. 

PLAZO:  Hasta el 28 de julio de 2023 

PRESENTACION:  - Casa Museo Lope de Vega: C/Cervantes, 11, 28014. Madrid 

- Más información: T. 91 429 92 1, en el email y en la web. 

 

www.casamuseolopedevega.org  

casamuseolopedevega@madrid.org  

 

http://www.casamuseolopedevega.org/
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Actividades de ocio y tiempo libre  

CODIGO:  A4.22.12 ; A4.4  

TEMA:  Fútbol ; Animación sociocultural y tiempo libre  

NOMBRE:  Campamentos Urbanos  

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Koben Sport  

REQUISITOS:  Niños/as y Jóvenes de 8 a 18 años.  

FECHAS:  Del 16 al 29 de julio de 2023. Horario: de 9 a 14h. y de 9 a 18:30 (con alojamiento). 

INFORMACION:  - Grupos reducidos de 8 participantes. 

- En el Campus podrás participar de actividades de ocio: 

- Fútbol Indoor Rivas. 

- Museo Estadio Santiago Bernabéu. 

- Museo la Liga Legens. Estación Sol. 

- Piscina Pádel. 

- Kit educativo (compaginar estudios y fútbol). 

- Entrenadores UEFA License B.  

- Actividades de ocio en equipo. 

- Asesoramiento especializado. Atención diaria.  

- Futcards personalizados para todos/as los/as participantes.  

- Selección KOBEN TEAM para otros campeonatos durante el año. 

- Gimnasio, vigilancia 24h, habitaciones dobles/individuales. Alojamiento: de domingo a 17h. a 

sábado a las 12h. 

PRECIO:  Consultar.  

PLAZO:  Hasta cubrir plazas. 

PRESENTACION:  - Inscripción previa en el enlace web.  

- Más información: WhasApp: +34 676 23 07 67. 

 

acortar.link/nMxVK2  

 

http://acortar.link/nMxVK2
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Becas fuera de España  

CODIGO:  A4.34.4  

TEMA:  Prácticas profesionales  

NOMBRE:  Prácticas en Sistemas de Información en el Banco Central Europeo (BCE) 

LUGAR:  Alemania  

CONVOCA:  Banco Central Europeo (BCE).  

REQUISITOS:  -Licenciatura o ingeniería en ciencias de la computación, matemáticas, física, ciencias 

cuantitativas, administración de empresas u otro campo relevante. 

- Sólida comprensión de la tecnología de la información y los procesos comerciales. 

- Sólida formación teórica en gestión de proyectos o temas de análisis empresarial. 

- Buen conocimiento del paquete MS Office. 

- Dominio avanzado (C1) de inglés y un dominio intermedio (B1) de al menos otra lengua oficial 

de la UE, según el Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas. 

DOTACION:  La beca de prácticas es de 1.070 euros al mes más dieta de alojamiento. 

DURACION:  Prácticas de entre 6 y 12 meses en total.  

INFORMACION:  - Como becario te unirás a uno de los siguientes equipos: 

- Gestión de la información empresarial. 

- Planificación de recursos empresariales. 

- Experiencia digital. 

- Comunicación. 

- Gestión de riesgos... etc. 

- Te ofrecemos asesoramiento y la oportunidad de trabajar en estrecha colaboración con una 

multitud de diferentes áreas de negocio del BCE. Formarás parte de equipos multiculturales que 

trabajan por la innovación continua para tener un impacto positivo en la vida de los ciudadanos 

europeos. 

- Para obtener información adicional sobre esta vacante específica, puede hablar con Hanne 

Puggaard Olsen, en el +49 (0)69 1344 8310 entre las 14:00 y las 15:00 el martes 4 de julio. 

PLAZO:  Hasta el 18 julio de 2023 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. 

 

acortar.link/riYc8Z  

 

http://acortar.link/riYc8Z
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A2.7 ; A4.71  

TEMA:  Educación ; Psicología  

NOMBRE:  Curso Online de Especialización en Comunicación no Violenta 2023 

CONVOCA:  Centro de Mediación Región de Murcia  

REQUISITOS:  Dirigido a Trabajadores Sociales y otros Diplomados, Graduados universitarios de las áreas de 

Derecho, Psicología, Pedagogía, Educación Social o cualquier otra titulación universitaria o de 

formación profesional superior que desee especializarse en este área de formación.  

DURACION:  300 h.  

INFORMACION:  - Sigue el Modelo de Marshall Rosenberg para el bienestar personal, la intervención social, la 

convivencia, el ejercicio profesional y la gestión de conflictos en Mediación y otros MASC. 

Medios Adecuados de prevención, gestión y Solución de Conflictos 

- Este modelo plantea una forma muy práctica de comunicarse en donde se busca mejorar las 

relaciones con nosotros mismos y los demás. La expresión emocional, el respeto, la 

empatía/autoempatía, la compasión y la observación son herramientas importantes al momento de 

establecer relaciones interpersonales. 

- Se asigna un tutor para contar con el apoyo necesario para completar la parte teórica y desarrollar 

los ejercicios prácticos que va proponiendo la Plataforma. La plataforma tiene los manuales, 

biblioteca, banco de vídeos, ejercicios y evaluaciones.  

- El alta en la Plataforma y la asignación del tutor es por tres meses.  

PRECIO:  300 euros. 

PLAZO:  Hasta cubrir plazas.  

PRESENTACION:  - A través del enlace web.  

- Más información y contacto en el correo electrónico y en los tfnos: 968 449 275/667 982 162 y 

en el enlace web.  

 

acortar.link/bwU7DT  

mediacionyfamilia@telefonica.net  

 

http://acortar.link/bwU7DT
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A2.10 ; A2.7 ; A1.1.6  

TEMA:  Juventud ; Educación ; Ecología y Medio Ambiente  

NOMBRE:  Make for Green Inclusion 

LUGAR:  Portugal  

CONVOCA:  Erasmus+ (subvenciona); Agencia Nacional de Portugal  

REQUISITOS:  - Trabajadores juveniles, líderes juveniles, representantes del grupo informal y cualquier persona 

que trabaje con un grupo de jóvenes y desee desarrollar un intercambio juvenil. 

- Idioma inglés.  

FECHAS:  Del 17 al 22 de octubre de 2023. 

DOTACION:  Alojamiento y manutención. Consultar con la organización los gastos del viaje.  

INFORMACION:  - Objetivos:  

- Crear una oportunidad para encontrar socios buenos y confiables para realizar intercambios 

juveniles, con un enfoque en la inclusión y los proyectos verdes. 

- Entender lo que se necesita para planificar un intercambio juvenil de buena calidad. 

- Crear una sólida red de contactos y asociaciones. 

- Equipar a los trabajadores juveniles con información sobre su papel como entrenador y apoyo. 

- Experimentar las posibilidades de participación local. 

- Comprender el impacto y el cambio social que un intercambio juvenil puede tener dentro de la 

comunidad local. 

- No es una actividad académica o de desarrollo personal. 

- 45 participantes. 

- Lugar: Rio Maior (Portugal). 

PLAZO:  Hasta el 20 de agosto de 2023.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

bit.ly/3HYev3o  

 

http://bit.ly/3HYev3o
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.78 ; A2.15  

TEMA:  Sanidad y salud ; Servicios Sociales  

NOMBRE:  Curso Online de Especialización en Mediación en Dependencia 2023  

CONVOCA:  Centro de Mediación Región de Murcia  

REQUISITOS:  - Dirigido a interesados en la Mediación en Dependencia, profesionales que deseen completar su 

formación en este ámbito y profesionales dedicados al mundo de la salud, la discapacidad, los 

mayores y sus instituciones. 

- En definitiva, todos los profesionales sanitarios, la discapacidad y del sector de la dependencia ya 

que encontrarán en este curso formación complementaria útil para el desarrollo de su labor diaria, 

así como la formación específica necesaria para actuar como mediador en este campo de 

actuación. 

- En general, diplomados/as, Licenciados/as o Graduados/as Universitarios/as, de las diferentes 

áreas Derecho, Psicología, Pedagogía o Psicopedagogía, Trabajo Social, Educación Social o 

cualquier otra titulación universitaria o de formación profesional superior. 

DURACION:  200 h.  

INFORMACION:  Objetivo: Especializar profesionales en el ámbito de la Mediación en Dependencia facilitando en 

el participante diferentes visiones de la realidad de este sector tanto desde la perspectiva 

psicológica, jurídica, social y desde el paradigma de las ADR para que esté en capacidad de 

ofrecer un trabajo para el cambio en la forma de gestionar los conflictos en los centros 

asistenciales, residencias, de salud, en la familia y la comunidad. 

PRECIO:  400 euros.  

PLAZO:  Consultar.  

PRESENTACION:  - A través del enlace web.  

- Más información y contacto en el correo electrónico y en los tfnos: 968 449 275/667 982 162 y 

en el enlace web.  

 

bit.ly/3dUo3NR  

info@centrodemediacionmurcia.es  

 

http://bit.ly/3dUo3NR
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.9  

TEMA:  Artes Plásticas  

NOMBRE:  Curso Presencial y Online "Los Saberes Ocultos en el Arte Contemporáneo". 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Museo Nacional Thyssen-Bornemisza; UNED (colabora)  

REQUISITOS:  Público general interesado en la Historia del Arte, estudiantes de grado y posgrado en Historia del 

Arte, doctorandos en Historia del Arte. 

FECHAS:  Del 12 al 14 de julio de 2023. 

INFORMACION:  - Este curso toma como punto de partida la exposición Lo oculto en las colecciones Thyssen-

Bornemisza que, comisariada por Guillermo Solana, reúne setenta obras de arte en las que pueden 

detectarse estos saberes ocultos.  

- Contenidos: 

- Miércoles 12 de julio: 

- 10:00 h. Videncia y surrealismo: tres premoniciones "a dúo" 

Guillermo Solana. Museo Nacional Thyssen Bornemisza 

- 12:00 h. La Antroposofía de Rudolf Steiner y su influencia en las primeras vanguardias artísticas. 

Lourdes Cirlot. Universidad de Barcelona  

- 16:00 h. La influencia de las disciplinas ocultas en artistas de la segunda mitad del siglo XX: 

Pollock, Newman, Rothko y Still. Genoveva Tusell. UNED 

 

- Jueves 13 de julio: 

- 10:00 h. Lo oculto y el surrealismo William F. Jeffett. Dalí Museum 

- 12:00 h. Lo metamórfico y lo onírico en Salvador Dalí. 

Jaime Brihuega. Universidad Complutense de Madrid  

- 16:00 h. Sacar el artista que llevas oculto. Mª Ángeles Rodríguez Cutillas. Museo Nacional 

Thyssen Bornemisza  

 

- Viernes 14 de julio: 

- 10:00 h. La obra neoplástica de Mondrian y la teosofía. Pablo Bris Marino. Universidad 

Politécnica de Madrid  

12:00 h. El fuego secreto 

- Servando Rocha. Escritor y editor. Editorial La Felguera. 

PRECIO:  Consultar en apartado inscribir 

PLAZO:  Hasta cubrir plazas. 

PRESENTACION:  - Inscripciones a través del enlace web. 

- Más información en el teléfono 913 600 334 y en el email. 

 

acortar.link/2jojnh  

educathyssen@museothyssen.org  

 

http://acortar.link/2jojnh
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A2.22  

TEMA:  Empleo  

NOMBRE:  Programa de Aceleración de empresas del Vivero de San Blas 2023 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Ayuntamiento de Madrid, Dirección General de Innovación y Emprendimiento; Cink Venturing  

REQUISITOS:  - El representante debe ser una persona física, mayor de edad y con capacidad legal para obligarse. 

- Firma de un compromiso de participación en el programa que recoge las condiciones de 

participación en el programa. 

- Permanencia durante la extensión del programa, con una participación mínima en todas las 

actividades, del 80%. 

- Asistencia a las reuniones y actividades formativas del programa de aceleración de San Blas. 

- Dedicación e implicación del equipo fundador en el aprovechamiento del programa. 

- Deberá tener un proyecto empresarial según los puntos descritos anteriormente. 

- En caso de estar constituido legalmente deberá estar al corriente de las obligaciones tributarias, 

fiscales y con la Seguridad Social. 

FECHAS:  Entre octubre de 2023 a enero de 2024 

DURACION:  4 meses. 

INFORMACION:  - El programa está dirigido a: 

- Proyectos de alto potencial y en crecimiento. 

- Proyectos preferentemente con base tecnológica y carácter innovador que habrán de ser descritos 

en la documentación aportada en la inscripción. 

- Se valorará positivamente, los proyectos que además de perseguir la creación de valor 

económico, persigan la creación valor social. 

- Proyectos que cuentan con un equipo ambicioso y dispuesto a escalar su proyecto. 

- Proyectos empresariales, con o sin ánimo de lucro. 

- Se valorará positivamente la vocación internacional del proyecto, como medio de fomentar la 

cultura empresarial global. 

- ¿Que vas a conseguir?: 

- Acercamiento a conocimientos y expertos. 

- Demo Day con la presentación de las Startups y emprendedores finalistas y reconocimiento por 

parte del Ayuntamiento de Madrid. 

- Potente red de contactos dentro del ecosistema emprendedor 

- Te ayudamos a conseguir tus objetivos crecimiento sostenibles, fomentar conexiones, diferentes 

vías de financiación y herramientas desarrollo proyectos. 

PRECIO:  Gratuito. 

PLAZO:  Hasta el 31 de agosto de 2023. 

PRESENTACION:  Inscripciones a través del enlace web. 

 

acortar.link/1Erwvi  

acelera_viveros@cinkventuring.es  

 

http://acortar.link/1Erwvi
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.15 ; A2.22 ; A4.55 ; A4.1  

TEMA:  Servicios Sociales ; Empleo ; Jardinería ; Administración  

NOMBRE:  Técnico/a de RRHH (para CEE) 

LUGAR:  Madrid, Comunidad ; Alcorcón  

CONVOCA:  Afanias  

REQUISITOS:  - Grado en Ciencias del trabajo, RR laborales, o similar. 

- Experiencia en ETT, Centro Especial de Empleo. 

- Experiencia y captación de perfiles de limpieza y jardinería. 

- Se valorará el conocimiento de Software de gestión de Recursos Humanos. 

- Formación y experiencia en tecnologías. 

- Alto conocimiento digital: office 365 (Power Point, Excel, Word,...). 

- Persona con alta orientación y servicio al cliente, capacidad de trabajo en equipo y organizado/a. 

- Actitud positiva y constructiva. 

- Alta capacidad de trabajo demostrando proactividad y autonomía. 

- Sensibilidad social e interés por las causas sociales, en especial por la discapacidad. 

- Permiso de trabajo en España. 

- Se valorará adicionalmente Certificado de discapacidad. 

- Competencias: Analizar y resolver problemas, iniciativa y autonomía, capacidad de aprendizaje, 

capacidad para liderar iniciativas, organización y planificación, comunicación interpersonal, 

trabajo en equipo. 

FECHAS:  Comienzo inmediato.  

DOTACION:  Salario: 18.000 euros B/A en 14 pagas. 

INFORMACION:  - El puesto es para el CEE (JARDISER/Alcorcón). 

- Funciones:  

- Desarrollar, gestionar y evaluar los procesos de selección: publicación de ofertas, criba 

curricular, entrevistas personales y realización de informes de candidatos. 

- Experiencia en selección y captación de perfiles de limpieza y jardinería. 

- Gestionar herramientas y portales de empleo en el área de selección de personal. 

- Proporcionar apoyo en el resto de procesos y ámbitos de actuación del área. 

- Prospección de nuevos portales de empleo. Elaborar informes. 

- Contrato estructural. Jornada: 100%. De lunes a jueves de 9 a 17:30h, viernes de 8 a 15:00h. 

PLAZO:  Hasta el 16 de julio o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/RH5jnu  

 

http://acortar.link/RH5jnu
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.13 ; A2.15 ; A4.1 ; A4.40  

TEMA:  Mujer ; Servicios Sociales ; Administración ; Finanzas  

NOMBRE:  Coordinador/a de Centro de Acogida para Mujeres  

CONVOCA:  Diaconía  

REQUISITOS:  - Diplomatura o Grado en Trabajo Social o Educación Social. 

- Título Oficial de Director/a de Centro de Servicios Sociales (homologado por la C. Madrid). 

- Experiencia en la coordinación de equipos de trabajo multidisciplinares. 

- Experiencia en gestión y justificación técnica y económica de proyectos sociales. 

- Experiencia de al menos un año en Protección Internacional. 

- Experiencia en intervención con mujeres en situaciones de alta vulnerabilidad. 

- Se valorará formación específica demostrable en intervención con víctimas de trata. 

- Se valorará de manera especial la experiencia en el manejo del Programa Siria. 

- Ofimática nivel usuario avanzado. 

- Imprescindible: estar dada de alta como demandante de empleo. 

- Competencias: Analizar y resolver problemas, capacidad para liderar iniciativas, organización y 

planificación, comunicación interpersonal, trabajo en equipo, capacidad de Negociación. 

FECHAS:  Comienzo inmediato.  

DOTACION:  Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual. 

DURACION:  Estimado 9 meses.  

INFORMACION:  - El puesto de trabajo es dentro del Área de Mujer y del Área de Protección Internacional, 

dependiente de la Coordinadora de Intervención. 

- Funciones:  

- Coordinar la puesta en marcha, desarrollo y evaluación de un recurso de acogida para mujeres y 

menores en situación de especial vulnerabilidad, especialmente VTSH, solicitantes o beneficiarias 

de asilo dentro del Sistema Nacional de Asilo del MITRAMISS. 

- Coordinar el equipo de trabajo. Implementar, desarrollar y supervisar la buena marcha del 

proyecto de centro. 

- Supervisión de la intervención multidisciplinar desarrollada en el dispositivo de acogida. 

- Diseño y supervisión de procedimientos ad hoc, y aplicación de políticas, metodología y 

procesos de Diaconía en el recurso. 

- Gestión de recursos comunitarios, colaboraciones, trabajo en red, y voluntariado. Intervención 

directa con los usuarios. 

- Gestión de ayudas y control presupuestario. Supervisión de la ejecución y justificación técnica 

del proyecto. 

- Jornada completa. Contrato de interinidad por riesgo en el embarazo y posterior contrato de 

interinidad por maternidad. C. Madrid). 

PLAZO:  Hasta el 14 de julio o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/eSAAwg  

 

http://acortar.link/eSAAwg
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A7.2  

TEMA:  Empleo  

NOMBRE:  Responsable de Campañas y Audiovisuales en Eurodesk Brussels Link 

LUGAR:  Bruselas  

CONVOCA:  Eurodesk Brussels Link  

REQUISITOS:  - Compromiso con los objetivos de Eurodesk, incluida la promoción de la movilidad juvenil y la 

participación juvenil, la inclusión, la diversidad y el bienestar. 

- Educación y capacitación pertinentes en este campo; la experiencia de voluntariado es una gran 

ventaja. 

- Experiencia en campañas voluntarias y/o políticas, o trabajo en organizaciones del sector 

voluntario, empresas sociales o medios de comunicación. 

- Experiencia en redacción de campañas o materiales publicitarios (folletos, resúmenes, páginas 

web, etc.). 

- Experiencia en el uso de Adobe Suite (Photoshop, InDesign y Premiere Pro), redes sociales 

(Instagram, TikTok, LinkedIn, Facebook) y sitios web CMS (WordPress y Drupal). 

- Familiaridad con las herramientas de análisis para medir el rendimiento de la campaña y 

medición de la información. 

DOTACION:  - 2400 euros mensuales. 

- 1 Paga extra, vales de comida, transporte local y seguro de salud. 

INFORMACION:  -Principales responsabilidades: 

- Desarrollar planes de campaña para campañas y proyectos de Eurodesk como Time to Move, 

asesorando en el diseño y desarrollo de actividades y productos, haciendo uso de recursos internos 

así como apoyo externo si fuera necesario. 

- Llevar a cabo investigaciones según sea necesario para informar las actividades de la campaña. 

- Coordinar el desarrollo de materiales de campaña en línea con la estrategia de marca y el plan de 

comunicación de la organización (folletos, juegos, mensajes clave para campañas en redes sociales 

y guiones para videos). 

- Adaptar las comunicaciones para llegar de manera efectiva a diversas audiencias (trabajadores 

juveniles y/o jóvenes y grupos específicos). 

- Grabar/editar videos de alta calidad (desde módulos de aprendizaje electrónico hasta videos de 

redes sociales) y producir resultados de calidad que incluyen fotos, videos, animaciones e 

infografías. 

- Escribir y desarrollar el contenido de las campañas de Eurodesk y desarrollar algunos de estos 

materiales (textos, folletos, folletos, videos, imágenes) en colaboración con los equipos de 

comunicación y marca. 

- Capacidad para movilizar la red Eurodesk en torno a las campañas de Eurodesk para ayudar a 

lograr el cambio (orientación, formación y apoyo). 

- Actualizar regularmente el sitio web con noticias y eventos de la campaña y apoyar el desarrollo 

de sitios web como el sitio web de la campaña de elecciones al Parlamento Europeo, con el apoyo 

del equipo de TI. 

- Otras funciones que de vez en cuando sean necesarias, según lo aconseje el director. 

 

- Condiciones de trabajo: 

- Contrato indefinido. 

- Jornada completa (38h/semana). 

- El idioma de trabajo es el inglés. 

- Viajes ocasionales a reuniones en toda Europa. 

PLAZO:  Hasta el 9 de julio de 2023. 

PRESENTACION:  A través del correo electrónico. 

 

acortar.link/nIKljr  

campaignofficer@eurodesk.eu  

 

http://acortar.link/nIKljr
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.13 ; A2.15  

TEMA:  Mujer ; Servicios Sociales  

NOMBRE:  Educadores/as Sociales Centro Crisis 24h. Mujeres Víctimas Violencia Sexual 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Asociación Centro Trama  

REQUISITOS:  - Título de graduado/a o diplomado/a en Educación social o la correspondiente habilitación por el 

colegio profesional correspondiente. 

- Contar con formación o haber impartido formación en materia de violencia de género y/o sexual 

y/o en atención a colectivos vulnerables de, al menos, 100 horas en su conjunto. 

- Experiencia laboral de 1 año, en la atención especializada a víctimas de violencia de género y de 

más de 1 año en atención a mujeres víctimas de violencia sexual. 

- Requisitos: Analizar y resolver problemas, iniciativa y autonomía, flexibilidad, capacidad para 

liderar iniciativas, organización y planificación, comunicación interpersonal, capacidad de 

negociación.  

FECHAS:  Comienzo inmediato.  

DOTACION:  Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - El objetivo del Centro es:  

- Acompañar y asesorar a las mujeres que han vivido un intento o una situación de violencia 

sexual recientemente o en el pasado. 

- Y la atención integral, a través de una intervención multidisciplinar a corto, medio y largo plazo, 

que ayude en la superación de las secuelas y toma de decisiones. 

- Tareas:  

- Ofrecer información telefónica y presencial, 24 horas los 365 días del año, suficiente y adecuada 

sobre las alternativas y recursos existentes, así como sobre los derechos que asisten a las víctimas 

y la forma de ejercerlos. 

- Intervención integral especializada a corto, medio y largo plazo (psicológica, social y jurídica), 

que conlleve una seguridad física y psíquica, adaptada a las necesidades de cada mujer y que 

facilite la recuperación de las secuelas. 

- Acompañamiento emocional facilitador en el proceso de toma de decisiones y puesta en marcha 

de las mismas, y un acompañamiento social de urgencia. 

- Atender las demandas del entorno familiar y personas de apoyo de la víctima para orientar en el 

apoyo y acompañamiento.  

- Informar a la población en general sobre las causas contra las mujeres. 

- Contrato indefinido. 

- Jornada/horario: de lunes a domingo según cuadrante. 

- 5 plazas.  

PLAZO:  Hasta el 5 de julio o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/gF7mb9  

 

http://acortar.link/gF7mb9
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.78  

TEMA:  Sanidad y salud  

NOMBRE:  Cuidador/a o Auxiliar de Enfermería 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Fundación para la Rehabilitación del Lesionado Medular  

REQUISITOS:  - Titulación FP Auxiliar de enfermería o FP Atención a personas en situación de dependencia o 

certificación profesional de atención sociosanitaria. 

- Persona resolutiva, que le guste el trabajo en equipo, responsable, comprometido/as, con 

orientación al cliente y con disponibilidad inmediata. 

- Se valorará experiencia en atención a la discapacidad.  

DOTACION:  Entre 12.000 y 18.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Turno de lunes a domingo en jornada completa o parcial para sustitución de larga duración. 

- Tipo de contrato: jornada completa.  

PLAZO:  Hasta el 9 de julio o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/2VRpYb  

 

http://acortar.link/2VRpYb
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A7.2  

TEMA:  Empleo  

NOMBRE:  Office Manager en Eurodesk Brussels Link 

LUGAR:  Bruselas  

CONVOCA:  Eurodesk Brussels Link  

REQUISITOS:  - Capacidad para comunicarse con fluidez en ambos idiomas, inglés y francés o inglés y holandés 

(hablado y escrito) 

- Conocimiento actualizado del empleo belga y las obligaciones legales de ASBL. 

- Mantenerse al día de los cambios normativos o estatutarios y de las políticas que puedan afectar a 

la organización. 

- Habilidades organizativas y administrativas. 

- Atención a los detalles. 

- Excelente comunicación y habilidades interpersonales. 

- Discreción y la capacidad de mantener un alto nivel de confidencialidad. 

- Competente en el uso de software de oficina, incluido Microsoft Office Suite 

- Habilidades básicas de contabilidad y habilidades presupuestarias. 

- Capacidad para gestionar procesos y desarrollar estándares. Supervisión / Control de inventarios 

y promoción de la mejora de procesos. 

- Capacidad para gestionar múltiples demandas y prioridades y habilidades para resolver 

problemas. 

- Capacidad para mirar hacia adelante, anticipar las necesidades y planificar en consecuencia. 

- Capacidad para mantener un alto grado de profesionalidad en todas las circunstancias. 

- Capacidad para establecer y mantener relaciones profesionales con proveedores y miembros de la 

red Eurodesk. 

- Deseo de crecer profesionalmente. 

DOTACION:  - Entre 2400 y 3500 euros mensuales según la experiencia laboral. 

- 1 Paga extra, vales de comida, transporte local y seguro de salud. 

INFORMACION:  - Principales responsabilidades: 

- Gestión de nóminas y todo lo relacionado con la gestión de persosnal, vacaciones, días libres etc. 

- Preparar los contratos para el personal y los becarios (CIP, Eurodyssee, Erasmus+, etc.). 

- Asegúrarse de que Eurodesk cumple con la legislación belga sobre salud y seguridad. 

- Atender consultas relacionadas con la gestión de recursos humanos del equipo, en coordinación 

con el Director. 

- Responsabilizarse en general de la administración de la oficina así como del tema financiero y 

contable. 

 

- Condiciones laborales: 

- Contrato INDEFINIDO. 

- Jornada completa (38h/semana). 

- El inglés es el idioma de trabajo). 

PLAZO:  Hasta el 20 de agosto de 2023. 

PRESENTACION:  A través del correo electrónico. 

 

https://acortar.link/KxVsHt  

vacancy@eurodesk.eu  

 

http://https/acortar.link/KxVsHt
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.22 ; A2.15  

TEMA:  Empleo ; Servicios Sociales  

NOMBRE:  Técnico/a de Inserción Sociolaboral 

LUGAR:  Madrid  

REQUISITOS:  - Licenciado/grado en la rama de las ciencias sociales. 

- Experiencia en intervención en el ámbito social. 

- Experiencia en procesos de selección de personal. 

- Experiencia en justificaciones de proyectos, elaboración de presupuestos. 

- Facilidad de comunicación con todos los agentes de Cáritas Madrid, trabajo en equipo. 

- Disponibilidad horaria. 

- Competencias: analizar y resolver problemas, flexibilidad, fiabilidad técnica y personal, trabajo 

en equipo. 

DOTACION:  Entre 18.001 y 24.000 euros bruto/anual. 

DURACION:  De 1 a 2 años. 

INFORMACION:  - Funciones:  

- Selección, incorporación y acogida de las personas en situación de vulnerabilidad o exclusión 

social. 

- Diseño, desarrollo, seguimiento y evaluación del itinerario de inserción. 

- Acompañar los procesos personales y profesionales de los trabajadores de inserción. 

- Generar pautas de comportamiento destinadas a la adquisición de capacidades personales, 

sociales y laborales desde la intervención individual y/o grupal. 

- Facilitar la cohesión del equipo, abordando las dinámicas de relación interpersonal. 

- Orientación, formación y apoyo a la inserción laboral en el mercado de trabajo ordinario. 

- Seguimiento tras la salida de la empresa de inserción. 

- Elaboración de memorias, justificaciones, presentación de convocatorias y adaptaciones. 

- Coordinación con agentes externos y recursos de la propia entidad, así como con la red madrileña 

de entidades. 

- Promover el trabajo en red y coordinación con otros recursos internos y externos. 

- Representación del programa y la entidad en los espacios de coordinación técnica. 

- Supervisión de alumnos en prácticas. 

- Contrato jornada completa.  

PLAZO:  Hasta el 10 de julio de 2023.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/gamcFc  

 

http://acortar.link/gamcFc
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.14 ; A2.22  

TEMA:  Juventud ; Empleo  

NOMBRE:  Proyecto Primera Experiencia Profesional (PEP) para la Empleabilidad Juvenil  

CONVOCA:  Pinardi; ; Comunidad de Madrid; Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 

(financia); ; Unión Europea/Next Generation (colabora)  

REQUISITOS:  - Jóvenes entre 18 y 29 años. 

- Dirigido a empresas que apuestan por las personas que tienen dificultades para encontrar trabajo 

y que se implican y comprometen en el diseño y actualización del programa formativo según las 

necesidades del sector. 

INFORMACION:  - Se trata de un proyecto piloto de itinerarios para inclusión social, de modelo de acompañamiento 

para la mejora de la empleabilidad juvenil y el retorno educativo. 

- Acompañamiento social personalizado. 

- Tutorización profesional en un puesto de trabajo real. 

- Mentoría profesional para el desarrollo. 

- Método en y con la empresa.  

- Se ofrece referencias profesionales que inspiran y nuevos empleos para que el aprendiz pueda 

planificar su futuro. 

PLAZO:  Abierto plazo de solicitudes. Consultar.  

PRESENTACION:  - Inscripción previa en el enlace web.  

- Más información en el correo electrónico, en el tfno.: 615 315 055 y en el enlace web.  

 

acortar.link/iYdGGg  

pep@pinardi.com  

 

http://acortar.link/iYdGGg
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A6.7  

TEMA:  Artes aplicadas y oficios artísticos  

NOMBRE:  Convocatoria de Proyectos LAB#03 Mentes Sintéticas 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Medialab Matadero;  Madrid Destino  

REQUISITOS:  - Individuos y grupos de personas mayores de edad, de España y del extranjero, de cualquier nivel 

de titulación y de disciplinas diversas como el diseño, el arte, la arquitectura, el urbanismo, la 

economía, el cine, la fotografía, el periodismo, los medios digitales, las 

ciencias medioambientales, la filosofía, la ingeniería, los estudios sociales, las ciencias políticas, la 

programación, la ciencia de los materiales, el activismo o cualquier otro campo. 

- Es imprescindible tener al menos un nivel medio/alto de inglés que permita la comunicación 

fluida con los mentores y colaboradores, y no precise de traducción consecutiva en las reuniones. 

- No hay límite de edad para los/as solicitantes.  

FECHAS:  El taller del Laboratorio de Prototipado Colaborativo se celebrará entre el 24 de enero y el 10 de 

febrero de 2024. 

DOTACION:  - Gastos de viaje y alojamiento de una persona por proyecto que resida fuera de la Comunidad de 

Madrid. 

- Cada proyecto seleccionado recibirá una asignación económica de 900 euros en concepto de 

“residencia de laboratorio” para cubrir gastos de producción del proyecto (la asignación 

económica es por proyecto, independientemente si se ha adjudicado a una persona individual o a 

un colectivo).  

INFORMACION:  - Medialab Matadero arranca su tercer laboratorio de investigación y producción especulativa con 

la apertura de una convocatoria de proyectos. 

- LAB#03 Mentes Sintéticas gira en torno a la cognición distribuida, la cibernética, las semióticas 

alien y otras formas de inteligencia que coexisten sobre el planeta, a partir de una serie de 

reflexiones que confrontan y amplían el debate de actualidad en el ámbito de la inteligencia 

artificial.  

- Si tienes una idea, un caso de estudio, un boceto de análisis o investigación, puedes inscribirte y 

optar a que tu propuesta sea seleccionada y desarrollada en el marco de Medialab. La segunda fase 

de la convocatoria, dirigida a colaboradorses, permitirá la creación de un equipo de trabajo en 

torno a cada propuesta seleccionada. Y del 24 de enero al 10 de febrero de 2024, se celebrará el 

taller de prototipado colaborativo en el que los grupos de trabajo, de forma intensiva, llevarán a 

cabo la formalización de sus proyectos, intercambios y primeras conclusiones para ser compartidas 

en presentación pública, en el OpenLAB que dará cierre LAB#03.  

PLAZO:  Hasta el 17 de septiembre de 2023. 

PRESENTACION:  - A través de la web. 

- Para consultas acerca de la convocatoria escribir un email indicando en el asunto “Convocatoria 

proyectos LAB#03 

MENTES SINTÉTICAS” 

 

acortar.link/UD6ziD  

info.m@medialabmatadero.es  

 

http://acortar.link/UD6ziD
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A4.56 ; A4.83 ; A4.50 ; A2.3.5  

TEMA:  Juventud ; Tecnologías ; Información ; Voluntariado  

NOMBRE:  Premios SALTO 2023 

CONVOCA:  Cuerpo Europeo Solidaridad  

REQUISITOS:  Proyectos financiados por Erasmus+ o programas del Cuerpo Europeo de Solidaridad en los 

ámbitos de la juventud, la educación o la formación procedentes de países del programa y 

asociados (regiones 1/3) 

DOTACION:  - 700 euros en metálico para los/as ganadores/as de cada categoría.  

- Aparecer como buena práctica en los canales de comunicación y eventos de SALTO. 

- Una invitación al evento “Participación de la Juventud en la Vida Democrática” y la Ceremonia 

de Entrega de Premios SALTO en octubre de 2023 en Lublin, Polonia, ¡Capital Europea de la 

Juventud! 

INFORMACION:  - Objetivo: inspirar a los responsables de la toma de decisiones y a los solicitantes de Erasmus+ y 

al Cuerpo Europeo de Solidaridad para tener un mayor impacto. 

- Características de los proyectos:  

- Estar iniciados y/o dirigidos por jóvenes o tienen a jóvenes involucrados en la planificación e 

implementación de actividades de manera sustancial. 

- Estimular la participación de los jóvenes. 

- Estar relacionados con el campo del trabajo juvenil. 

- Ser inclusivos y permitir la transformación digital y la participación. 

- Fomentar la solidaridad y la sostenibilidad. 

- Categorías de premios este año: 

- Transformación Digital. 

- Medio ambiente y lucha contra el cambio climático (¡Nuevo!). 

- Inclusión y Diversidad. 

- Participación en la Vida Democrática. 

- Solidaridad y Voluntariado. 

- Mención especial: Desarrollo de Competencias. 

PLAZO:  Hasta el 16 de agosto de 2023.  

PRESENTACION:  Más información e inscripciones en el enlace web. 

 

acortar.link/wc5OPr  

 

http://acortar.link/wc5OPr
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A6.47.1  

TEMA:  Fotografía  

NOMBRE:  XXII Premio de Fotografía Universidad de Murcia / La Cámara Roja 2023 

CONVOCA:  Universidad de Murcia ; La Cámara Roja  

REQUISITOS:  Cualquier persona física con residencia legal en España, con independencia de su nacionalidad. 

DOTACION:  - A) Un único premio económico para la obra u obras ganadoras, dotado con 1200 (mil doscientos) 

euros y diploma acreditativo, sujeto a las retenciones fiscales que marque la normativa legal. Se 

podrán conceder, asimismo, cuatro menciones honoríficas reconocidas con un diploma. 

- B) Un premio de producción (no coincidente con el anterior) convocado en colaboración con La 

Cámara Roja, consistente en la producción de la exposición de un proyecto que, tras su selección, 

será dirigido y comisariado por La Cámara Roja a través de su Laboratorio Fine Art de Impresión. 

La exposición del proyecto ganador tendrá lugar en una sala de la Universidad de Murcia durante 

el primer semestre de 2024. 

INFORMACION:  - PREMIO ECONÓMICO 

- Cada participante o colectivo podrá presentar un máximo de cinco (5) fotografías, cuyas 

imágenes serán en color o en blanco y negro y de tema libre. Dichas imágenes serán remitidas 

preferentemente por email, en baja resolución (como máximo 2000 pixeles de lado largo a una 

resolución de 72 dpi). 

 

- PREMIO DE PRODUCCIÓN 

- Cada participante o colectivo podrá presentar un único proyecto de producción fotográfica y 

expositivo coherente en su forma y contenido, que muestren el punto de vista del autor sobre algún 

aspecto de la realidad o su particular forma de entenderla, y que habrá de ser presentado en 

formato digital “pdf”. 

- El proyecto contendrá un título, una memoria explicativa del mismo e incluirá entre 10 y 20 

imágenes en baja resolución (como máximo 2000 pixeles de lado largo a una resolución de 72 

dpi), todas ellas pertenecientes al mismo proyecto o serie fotográfica.  

PLAZO:  Del 1 al 15 de septiembre de 2023 

PRESENTACION:  - Consultar la forma de cada una de las dos modalidades. 

- Se podrá presentar con email y por correo certificado, mensajería o personalmente a la siguiente 

dirección: Aula de Artes Visuales. Servicio de Cultura, Campus de La Merced. C/. Santo Cristo, 2, 

30001 MURCIA, (Horario de atención: de lunes a viernes, de 9:00 a 14:30 h.) 

- Más información en los teléfonos: 868 888 213/12 y 14 y 868 883 373 en la web y en el email. 

 

acortar.link/Vdf4bp ; www.um.es/cultura  

cultura@um.es  

 

http://acortar.link/Vdf4bp
http://www.um.es/cultura
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A6.9  

TEMA:  Artes plásticas  

NOMBRE:  X Bienal Iberoamericana de Obra Gráfica "Ciudad de Cáceres" 2023 

CONVOCA:  Ayuntamiento de Cáceres, Concejalía de Cultura  

REQUISITOS:  Todos/as los/as artistas españoles/as y de la comunidad internacional, mayores de edad a fecha de 

fin de la presente convocatoria y que se hallen al corriente de pagos con la Seguridad Social, 

Hacienda Estatal y el Ayuntamiento de Cáceres. 

DOTACION:  - Un primer premio de 6.000 euros. 

- Un accésit de 3.000 euros. 

INFORMACION:  - Los/as artistas presentarán hasta un máximo de dos obras inéditas y originales. No se admitirán 

las que excedan de un año de antigüedad en la elaboración, ni las copias y los anónimos. Tampoco 

se admitirán las que hayan participado en concursos anteriores o las que se hayan hecho edición. 

El tema y la tendencia queda a juicio de los/as participantes. 

- Las obras presentadas a esta convocatoria estarán realizadas mediante cualquiera de los 

procedimientos de generación de imágenes múltiples impresas: grabado, serigrafía, técnicas 

aditivas, electrográficas, digitales, etc. Serán admitidas todas las técnicas de arte gráfico, solas o 

combinadas, atendiendo a los criterios establecidos en la base tercera. Las Imagen/es de la/s obra/s 

se presentarán en formato JPG con un peso máximo de 5MB. 

PLAZO:  Hasta el 29 de septiembre de 2023. 

PRESENTACION:  A través de la web. 

 

acortar.link/EC9aLc ; acortar.link/RbRei6  

concejalia.cultura@ayto-caceres.es  

FUENTE:  BOP Nº 113 del 16 de Junio de 2023 

 

http://acortar.link/EC9aLc
http://acortar.link/RbRei6
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Selección de Subvenciones y ayudas  

CODIGO:  A2.11  

TEMA:  Artes plásticas  

NOMBRE:  Residencia en L’Aquila Reale: Centro d'Arte e Natura di Civitella di Licenza 2023 

CONVOCA:  

 

LUGAR:                        

Centre d’Art de les Terres de l’Ebre; L’Aquila Reale: Centro d’Arte e Natura di Civitella di 

Licenza  

Roma 

REQUISITOS:  Para artistas y comisarios/as que quieran desarrollar un proyecto de producción, creación o 

investigación.  

FECHAS:  Entre septiembre y noviembre de 2023. 

DURACION:  1 mes. 

INFORMACION:  - La convocatoria se enmarca en el programa LaValle. Este programa viene a reforzar la acción 

participación intergeneracional en el Valle dell'Aniene, a través de acciones artísticas de 

colaboración e implicación social que unen los conocimientos sostenibles, las prácticas artísticas y 

la problemática de ser un pueblo enfrentado a la despoblación. Los retos que se afrontan son 

desafiantes para las comunidades locales, la biodiversidad y el ecosistema de montaña. 

- Se valorarán especialmente los proyectos que relacionan el arte con los territorios (naturaleza, 

montaña, arqueología, arquitectura, ruralidad, sostenibilidad, etc.), conceptos vinculados a los 

intereses de los dos centros propulsores. 

PRECIO:  - 1400 euros para producción y desplazamiento. 

- Alojamiento gratuito. 

PLAZO:  Hasta el 16 de julio de 2023 

PRESENTACION:  Se enviarán los dosieres mediante un único correo electrónico a info@lopat.cat indicando en el 

asunto "Convocatoria L'Aquila Reale". 

 

acortar.link/8h1arC  

info@lopat.cat  

 

http://acortar.link/8h1arC
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A2.10 ; A4.56 ; A4.47 ; A2.3.5  

TEMA:  Educación ; Juventud ; Idiomas ; Voluntariado  

NOMBRE:  Voluntariado en un Centro Juvenil en Padua, Italia 

LUGAR:  Austria  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad ; Asociación Building Bridges  

REQUISITOS:  - Jóvenes mayores de 18 a 30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España con 

NIE válido para la duración del proyecto. 

- Disposición a trabajar con adolescentes y jóvenes. 

- Actitud positiva, proactividad, motivación, organización y responsabilidad. Capacidad de 

adaptación y flexibilidad.  

- Recomendable tener interés y/o experiencia dentro de las oportunidades de movilidad europeas y 

poseer habilidades digitales. 

- Se recomienda un conocimiento intermedio del italiano o predisposición para aprender el idioma.  

FECHAS:  Del 15/09 de 2023 al 15/07 de 2024. 

DOTACION:  Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

DURACION:  10 meses.  

INFORMACION:  - Este proyecto se realizará en un centro de la juventud del municipio de Padua. Este centro ofrece 

servicios e iniciativas a favor de la juventud local. 

- Actividades principales:  

- Talleres interactivos lingüísticos y culturales en las escuelas secundarias de Padua (utilizando 

métodos de educación no formal). 

- Actividades de aprendizaje lingüístico en tándem. 

- Promoción de ESC y de las actividades de la organización en las escuelas secundarias, eventos 

informativos para jóvenes locales, etc. 

- Actividades de back/office: investigación de oportunidades para la juventud en la UE dentro de 

los sectores de la educación, la formación y el voluntariado. 

- Creación de materiales para la promoción y difusión del programa CES (texto, audio, vídeo). 

- Apoyo organizativo a eventos y talleres lingüísticos y culturales (presenciales o en línea), etc.  

- Alojamiento en piso alquilado por el Ayuntamiento en la ciudad. Tendrás tu propio dormitorio. 

Recibirás billete mensual de autobús/tranvía y bicicleta. 

- Formación a la llegada y evaluación intermedia. 

- Sesiones de tutoría y formaciones específicas. 

- Lugar: Padua, Italia 

PLAZO:  Hasta cubrir plazas.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/4HYicF  

 

http://acortar.link/4HYicF
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A3.3 ; A2.5.4 ; A4.4  

TEMA:  Educación infantil ; Música ; Animación sociocultural y tiempo libre  

NOMBRE:  Voluntariado en un Jardín de Infancia que Tiene como Puntos Principales la Pedagogía Musical, 

los Idiomas y la Religión, en Leipzig, Alemania 

LUGAR:  Austria  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad ; Asociación Building Bridges  

REQUISITOS:  - Jóvenes mayores de 18 a 30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España con 

NIE válido para la duración del proyecto. 

- Interés en trabajar con niños/as en un jardín de infancia. Debe ser una persona comunicativa y de 

mente abierta,. 

- Persona comunicativa, de mente abierta, capaz de trabajar en diferentes grupos.  

- Tener algunos conocimientos básicos del alemán es una ventaja. 

FECHAS:  Del 01/09 de 2023 hasta el 31/08 de 2024.  

DOTACION:  Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

DURACION:  12 meses.  

INFORMACION:  - Este proyecto se realizará en un jardín de infancia que fue fundado como una institución 

independiente sin ánimo de lucro, con una capacidad de 100 niños (82 plazas de jardín de infantes, 

incluidas 4 plazas de integración y 18 plazas de niños de una edad más pequeña). 

- Cuentan con 18 pedagogos que se preocupan por los niños. La institución se enfoca en tres 

puntos principales que se implementan en: la pedagogía musical, un perfil bilingüe 

(alemán/italiano//alemán/inglés) y la pedagogía de la religión. 

- El concepto de la pedagogía musical se basa en el desarrollo musical de los niños y está 

acompañado por dos pedagogos musicales. Los rituales del período son el canto diario, un gran 

círculo matutino y momentos para la música y el ritmo. Además, habrá momentos destacados 

especiales como servicios religiosos durante el año. Los/as niños/as serán guiados por ayudas 

especiales para el lenguaje, y aprenderán idiomas jugando y cantando. 

- El objetivo de la pedagogía del jardín de infancia en general es unir los tres puntos principales; la 

música, el idioma y la religión deben combinarse y trabajar juntos.  

- Hay cooperación con las escuelas primarias para preparar a los niños para el tiempo después del 

jardín de infancia. 

- Tareas principales:  

- Apoyar a los/as trabajadores en sus rutinas diarias con los niños/as y establecer los propios 

proyectos pequeños o más grandes en el jardín de infancia. 

- Trabajar en grupo con niños de entre 2 y 7 años,. 

- Conocer y coordinar el trabajo con los padres. 

- Participar en procesos como; preparar a los niños mayores para la escuela, asistir a proyectos que 

se llevan a cabo en el segundo idioma italiano/inglés, música y/o religión. 

- Introducir activamente aspectos de tu propia cultura en la vida diaria con los niños y crear 

proyectos especiales. 

- Llevarás a cabo un proyecto propio, ej. en uno de los campos de la lengua, la música o la 

religión. 

- Lugar: Leipzig, Alemania. 

PLAZO:  Hasta cubrir plazas.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/4BAVqx  

 

http://acortar.link/4BAVqx
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A2.10 ; A4.56 ; A4.47 ; A1.1.3  

TEMA:  Educación ; Juventud ; Idiomas ; Artes escénicas  

NOMBRE:  Voluntariado en una Asociación que Desarrolla Conexiones entre Jóvenes Artistas en Lyon, 

Francia 

LUGAR:  Francia  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad ; Asociación Building Bridges  

REQUISITOS:  - Jóvenes mayores de 18 a 30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España con 

NIE válido para la duración del proyecto. 

- Fluidez en francés (y/o alemán). 

- Interés por el teatro, la danza, la acrobacia, la música, la poesía y/o los encuentros interculturales. 

- Interés por la gestión cultural. 

- Gusto por el trabajo en equipo, supervisión de grupos. Muy buenas habilidades interpersonales. 

- Flexibilidad, dinamismo y sentido de organización. 

- Saber utilizar herramientas informáticas (Power Point, redes sociales). 

- Iniciativa personal, sentido práctico. 

FECHAS:  Del 15/09 de 2023 al 15/07 de 2024. 

DOTACION:  Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

DURACION:  10 meses.  

INFORMACION:  - Este proyecto se realizará en una asociación sin ánimo de lucro cuyo objetivo es desarrollar 

conexiones entre jóvenes artistas de Francia, Alemania y, en general, de Europa.  

- Su línea base, unos talleres de creación artística, subraya la doble vocación de la organización, 

comprometida con la formación profesional de excelencia en el campo de las artes escénicas, así 

como con la creación artística multilingüe.  

- Tres ámbitos de actuación:  

- Profesionalización e integración profesional de jóvenes (no solo de artistas) en un contexto 

internacional. 

- Acceso a la cultura y la creación para todos (independientemente del idioma o los ingresos). 

- Práctica artística innovadora en asociación con varias estructuras internacionales.  

- Cada país organizador (ocho en total) elige un poema en su idioma y lo traduce al francés, así 

como a idiomas de todo el mundo. Este evento popular y unificador permite descubrir el mundo 

del entretenimiento desde el interior bajo la dirección de un director profesional. 

- Se ofrece la posibilidad de compañía y apoyo durante el proyecto.  

- Alojamiento en piso compartido. La oficina de la organización se encuentra a 20 min del 

alojamiento. Compartirás apartamento con otros 6 jóvenes.  

- Tareas: Trabajar en estrecha colaboración en un pequeño equipo. 

- Las misiones como voluntario/a mediador intercultural consistirían en:  

- Ayudar a coordinar la organización del evento. Búsqueda de lectores extranjeros. 

- Ayudar al director durante los ensayos (aspecto logístico). 

- Preparación de sobretítulos proyectados durante la velada. 

- También se te puede pedir que apoyes al personal de la organización con otras tareas, ej. 

ocupándose de los medios digitales (Sitio web, Facebook, Instagram, etc.) o participando en las 

distintas animaciones y talleres. 

- Lugar: Lyon, Francia.  

PLAZO:  Hasta cubrir plazas.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/TRdFn6  

 

http://acortar.link/TRdFn6

