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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A4.9 ; A1.10  

TEMA:  Artes plásticas ; Exposiciones  

NOMBRE:  Exposición: Ben Shahn. De la no Conformidad 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Museo Reina Sofía  

REQUISITOS:  Público interesado. 

FECHAS:  Hasta el 26 de febrero de 2024.  

INFORMACION:  - En 1957 el artista estadounidense y de familia judía lituana Ben Shahn (Kaunas, 1898/Nueva 

York, 1969) escribió On Nonconformity, una de las seis conferencias dictadas en la Universidad 

de Harvard. En ese texto sostenía que la no conformidad es una condición indispensable no solo 

para la producción artística, sino para todo cambio social de importancia.  

- Esta exposición retrospectiva repasa todas esas sucesivas "no conformidades" del artista a través 

de la presentación temática de obras en distintos soportes y abundante documentación de archivo. 

Este conjunto de materiales muestra el compromiso progresista y humanista del artista y revela la 
complejidad de su visión estética. En tiempos marcados por la influencia del expresionismo 

abstracto, Shahn defendió lo figurativo argumentando, a contracorriente de la doctrina formalista, 

que "la forma es la propia forma del contenido".  

PRECIO:  12 euros. Consultar días y horarios de entrada gratuita.  

PLAZO:  Hasta el 26 de febrero de 2024. 

PRESENTACION:  - Venta de entradas en el enlace web.  

- Lugar: Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofía, Calle Isabel 52, 28012 Madrid. Edificio 

Sabatini, Planta 1. Horario: Lunes: de 10 a 21h., martes cerrado. De miércoles a sábado, de 10 a 
21h. Domingo: de 10 a 14:30h. 

- Días de entrada gratuita: lunes, de 19 a 21h. De miércoles a sábado, de 19 a 21h. Domingo: de 

12:30 a 14:30h. 

 

acortar.link/pP7TY5  

 

http://acortar.link/pP7TY5
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Actividades culturales  

CODIGO:  A2.5 ; A2.10  

TEMA:  Cultura ; Educación  

NOMBRE:  Programa de Acompañamiento e Investigación en torno a la Mediación: 4ª Sesión Comunidades II 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Sala de Arte Joven (SAJ); Asociación de Mediadoras Culturales de Madrid (AMECUM)  

REQUISITOS:  Personas interesadas.  

FECHAS:  Miércoles 13 de diciembre, de 11 a 14h.  

INFORMACION:  - Objeto: visibilizar y profesionalizar el ejercicio de la mediación cultural y su función como 

herramienta social. 

- El programa está estructurado en cuatro sesiones abiertas y dirigidas a personas que están 

interesadas en este ámbito, tanto las que están comenzando como las que ya llevan años de 

experiencia. En cada sesión se trabaja mano a mano con especialistas en cada materia y se 

desarrollan estrategias y nuevas herramientas de mediación, además de generar un espacio 
participativo y abierto de reflexión y trabajo en torno a las prácticas educativas y el arte 

contemporáneo. 

- En esta segunda sesión dedicada a las Comunidades, que completa la anterior, se trabajará de 

forma situada y contextualizada en las propias salas de exposición de la Sala de Arte Joven para 

aplicar e implementar los aprendizajes de la sesión anterior. 

PRECIO:  Gratuito. 

PLAZO:  El plazo de inscripción abre lunes 4 de diciembre a las 10h. hasta el 13 de diciembre de 2023. 

PRESENTACION:  - Inscripción previa en el enlace web.  
- Lugar: Sala de Arte Joven (Avda. América, 13. Madrid). 

 

acortar.link/a9nHSJ  

 

http://acortar.link/a9nHSJ
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Actividades de ocio y tiempo libre  

CODIGO:  A1.6.1.1 ; A1.6.1 ; A1.1.6 ; A1.1.6 ; A1.1.6 ; A1.10  

TEMA:  Senderismo ; Rutas ; Ecología y Medio Ambiente ; Exposiciones  

NOMBRE:  Programas de Educación Ambiental (Diciembre 2023) 

LUGAR:  Madrid, Comunidad ; Fuenlabrada ; San Martín de Valdeiglesias ; Montejo de la Sierra ; Garganta 

de los Montes ; Leganés ; Rivas Vaciamadrid ; Chapinería ; San Fernando de Henares  

CONVOCA:  Comunidad de Madrid, Red de Centros de Educación Ambiental  

REQUISITOS:  Para niños/as y/o jóvenes a partir de 6 o 12 años. Y para todos los públicos. Consultar actividades.  

INFORMACION:  - Arboreto Luis Ceballos: talleres de fotografía, de dibujos de Hongos. Exposetas 2032, 

Calendario Celta.. Visitas guiadas (Leyendas y curiosidades de las setas. Arboreto en Otoño, 

Invierno, Las Plantas de la Navidad..) y Sendas guiadas (subida al Pico Abantos).  
 

- Bosque Sur: Actividades en grupo sobre biodiversidad. Plantación Fin de Año. Huertos 

participativos, Talleres (adornos navideños, semillas, plantación...). gymcanas, sendas en bici.. 

 

- Caserío de Henares: actividades de Participación ciudadana por el Bosque vivo, actividades en 

grupo (Barbacana. Ser humano y el lobo). Talleres: dulces navideños, adornos, pintura en la 

naturaleza. Huerto participativo, Sendas guiadas (Las Lagunas de Cerro Gordo..). Además de 

exposiciones temporales: Alimentar el Cambio y Fotografías históricas de los Huertos de ocio. 

 

- El Águila: Sendas guiadas (De Árbol singular a Árbol singular), Talleres (Navidad sostenible, 

regalos; construcción de refugios..), Visitas guiadas: Rincones mágicos de San Martín de 
Valdeiglesias, Conoce la flora...Actividades en grupo (Alimentación sostenible; refugios..); 

Charla: Fauna emblemática de la Sierra Oeste (todos los públicos). 

 

- El Campillo: Sendas guiadas en bici, sobre biodiversidad. Talleres (papirocestas, comedor aves, 

adornos, huertos...). Visitas guiadas "Exposición Fauna Campillera". 

 

- Hayedo de Montejo: El reparto de plazas se realiza de manera presencial (el mismo día del 

itinerario, en  

el Centro de Información de la Reserva de la Biosfera de la Sierra del Rincón, en Montejo de la 

Sierra (calle Real, 64) y telemática (a través del programa de reservas  

online, ver enlace en la web), de acuerdo con los cupos, horarios e itinerarios indicados.  

- Reservas telemáticas, a las 9:30 de los días 1 y 16 de cada mes se activará el sistema informático 
con las plazas disponibles cada día de la quincena siguiente. Se dispondrá de 5 días para rellenar la 

petición correspondiente adjudicándose las plazas, por sorteo, una vez cerrado el plazo de 

inscripción.  

 

- Polvoranca: Talleres (de esquilado, sobre el origen de las aves domésticas, juegos reciclados, 

cosmética natural..) huertos participativos (siembra de secano...), visitas y sendas guiadas y Jardín 

colaborativo, Plantación Fin de Año. 

 

- Valle del Lozoya: Sendas guiadas (Senda del Cuadrón, Miradores de la Dehesa de Navarredonda, 

La Dehesa del Berrueco...). Turismo a tu ritmo (el encuadre de San Mamés, Lozoyuela..) Taller de 

Creatividad (Grupo local de "Activistas Serranas") . Exposición: Arte Local XXIV "Ecologismo 
Interior". 

- Más información en el enlace web. Consultar programación de cada Parque.  

PRECIO:  Todas las actividades son gratuitas.  

PLAZO:  Consultar actividades. 

PRESENTACION:  Consultar más información y reservas previas de cada actividad en cada Parque Natural en el 

enlace web.  

 

acortar.link/rQCCfE  

 

http://acortar.link/rQCCfE
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Becas fuera de España  

CODIGO:  A4.34.4  

TEMA:  Prácticas profesionales  

NOMBRE:  Prácticas en a Autoridad Europea de Valores y Mercados (ESMA). Departamento Legal, 

Supervisión y Política. 

LUGAR:  Francia  

CONVOCA:  Autoridad Europea de Valores y Mercados (ESMA)  

REQUISITOS:  - Ser nacional de un Estado miembro de la Unión Europea o del Organismo Económico Europeo. 
Área (EEE): Islandia, Liechtenstein o Noruega. 

- Tener un buen nivel de inglés. 

- Estar cubierto en caso de enfermedad o accidente por un régimen nacional de seguridad social o 

una póliza de seguro privada. 

- Para “prácticas de posgrado”: haber completado el primer ciclo de un curso de educación 

superior y obtuvo un título universitario o su equivalente (licenciatura). 

DOTACION:  - 1.260,74 euros (prácticas de pregrado). 

- 1.891,11 euros (prácticas de posgrado). 

DURACION:  De 6 a 12 meses. 

INFORMACION:  - Funciones: 

- Apoyar actividades legales: 

- Asistencia para realizar análisis legales de expedientes y atender solicitudes (legales). 

- Interacción con partes interesadas internas y externas sobre cuestiones legales. 

- Investigar y analizar fuentes legales como regulaciones, legislaciones y leyes de la UE. 

- Actividades de supervisión de apoyo: 

- Asistencia al análisis de riesgos de supervisión. 

- Asistencia al desarrollo de programas de trabajo de supervisión. 

- Ayudar en tareas de coordinación con otras autoridades competentes en el contexto de la 

supervisión de las ACC, las CCP, la presentación de informes de datos EMIR y las iniciativas de 

calidad de los datos. 
- Ayudar a evaluar las solicitudes de registro. 

- Ayudar en investigaciones temáticas e individuales sobre empresas registradas. 

- Ayudar en iniciativas de convergencia en materia de supervisión, la organización de formaciones 

para Autoridades Nacionales Competentes. 

- Actividades de política de apoyo: 

- Apoyar las tareas de los comités permanentes, grupos y subgrupos responsable de realizar o 

preparar el trabajo de la ESMA en cada área de política. 

- Contribuir a la redacción, incluido el formato, asesoramiento técnico y normas técnicas. 

- Investigación documental, preparación de resúmenes de informes relacionados con políticas. 

- Analizar y resumir los comentarios de las partes interesadas, por ejemplo en el contexto de 

consultas públicas abiertas. 
- Apoyar las actividades generales del Departamento correspondiente: 

PLAZO:  Hasta el 31 de diciembre de 2023. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. 

 

acortar.link/Kix5dx  

 

http://acortar.link/Kix5dx
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.25 ; A4.26  

TEMA:  Desarrollo sostenible ; Colectivos desfavorecidos  

NOMBRE:  Webinar: Empleos y Capacidades para una Transición Ecológica Justa 

CONVOCA:  OECD  

REQUISITOS:  Público interesado.  

FECHAS:  6 de diciembre de 2023, de 12:30 a 14h.  

INFORMACION:  - Minimizar los desajustes del mercado laboral derivados de las políticas de cero emisiones netas 

es fundamental para reducir los retrasos y los costes de transición para las personas y las empresas. 

Las políticas climáticas deberán ir acompañadas de fuertes inversiones en políticas de 

competencias. Al mismo tiempo, es fundamental apoyar a los trabajadores especialmente 
afectados por la reducción de actividades que generan altos niveles de emisiones de CO2 a través 

del mercado laboral y las políticas sociales. 

- En esta sesión se debatirá cómo lograr el equilibrio adecuado entre la intensificación de los 

esfuerzos hacia los objetivos climáticos a largo plazo, el mantenimiento de los incentivos para la 

descarbonización y la solución de los imperativos sociales y económicos acuciantes. 

PLAZO:  Hasta el 5 de diciembre de 2023.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/2jSqS4  

 

http://acortar.link/2jSqS4
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A3.5  

TEMA:  Estudios de postgrado  

NOMBRE:  Estudios de Posgrado en la EUI. 

CONVOCA:  Instituto Universitario Europeo.  

REQUISITOS:  Personas interesadas. 

DURACION:  4 años. 

INFORMACION:  - Ofrecemos uno de los programas de doctorado en ciencias sociales más grandes de Europa. 

- Doctorado en economía. 

- Doctorado en historia y civilización. 

- Doctorado en derecho. 
- Doctorado en ciencias políticas y sociales. 

- Centro transnacional de investigación interdisciplinaria y educación superior dedicado a las 

ciencias sociales y las humanidades que ofrece supervisión intensiva por parte de profesores de 

renombre internacional. 

- Excelentes perspectivas profesionales dentro del mundo académico, organizaciones 

internacionales y los sectores público y privado. 

- Nuestros investigadores de doctorado se benefician de subvenciones de cuatro años de los 

Estados miembros de la UE y otros estados. El EUI se caracteriza por su próspero clima 

intelectual, rico en seminarios, conferencias y eventos, que acoge a destacados académicos y 

responsables políticos de todo el mundo. 

PLAZO:  Hasta el 31 de enero de 2024. 

PRESENTACION:  Inscripciones a través del enlace web. 

 

acortar.link/FTmw5L  

 

http://acortar.link/FTmw5L
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.56 ; A2.7  

TEMA:  Juventud ; Educación  

NOMBRE:  The Power of Non Formal Education 

LUGAR:  Bulgaria  

CONVOCA:  Erasmus+ (subvenciona); Agencia Nacional de Bulgaria  

REQUISITOS:  - Trabajadores juveniles, formadores, líderes juveniles, gestores de proyectos juveniles, 

responsables de políticas juveniles. 
- Idioma inglés.  

FECHAS:  Del 5 al 10 de marzo de 2024. 

DOTACION:  Alojamiento y manutención. Consultar con la organización los gastos del viaje.  

INFORMACION:  - Objetivos:  

- Mejorar el impacto de la educación no formal, los principios y los métodos en la creación de 

oportunidades de empoderamiento para los/as jóvenes como verdaderos actores de la sociedad 

(desde lo local hasta lo europeo).. 

- Analizar el papel y la recepción de la ENF en los diferentes países dentro de una Europa común. 

- Descubrir y debatir la estrategia europea de la ENF. 
- Luchar contra el creciente consumo de los jóvenes en el ámbito de la educación no formal. 

- Explorar significados, roles y complementarios de las diferentes dimensiones educativas (formal, 

no formal, informal). 

- Reconsiderar las prácticas cotidianas de trabajo con los jóvenes. 

PLAZO:  Hasta el 31 de diciembre de 2023.  

PRESENTACION:  A través del enlace web. 

 

acortar.link/YnPjtP  

 

http://acortar.link/YnPjtP
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.83 ; A2.8 ; A2.22  

TEMA:  Tecnologías ; Empresa ; Empleo  

NOMBRE:  Programa Generación Digital Agentes del Cambio 

CONVOCA:  EOI; ; Grupo ATU  

REQUISITOS:  - Jóvenes de hasta 35 años.  

- Desempleados/as o trabajadores/as de PYMES (de 10 a 249 empleados/as). 

- Grado universitario o cursando el último curso de carrera. 

- FP Grado Superior. 

- Certificado de Profesionalidad Nivel 3. Bachillerato o FPGM (siempre que se tenga una 

experiencia laboral mínima de 2 años en un puesto en competencias digitales). 

- Experiencia laboral: mínimo de 6 meses o trabajo o prácticas laborales.  

DURACION:  375 horas.  

INFORMACION:  - Modalidad presencial y virtual sincrónica.  

- El programa ofrece la oportunidad de ampliar conocimientos y desarrollar habilidades para 

promover la incorporación al mercado laboral como agentes de transformación digital mejorando 

la competitividad de las PYMES. 

- Turnos de mañana o tarde.  

- A lo largo del curso aprenderás:  

- Tecnología y habilitadores de transformación digital. 

- A elaborar un proyecto de transformación digital para PYME. 

- Gestión empresarial estratégica. 
- Procesos con clientes. 

- Innovación. 

- Habilidades Soft Skills. 

- El programa ofrece: estancias en empresas, tutorías y mentorías. Certificación curso.  

- Incentivos a PYMES por contratación. 

PRECIO:  Gratuito. 

PLAZO:  Consultar.  

PRESENTACION:  - Inscripciones en el enlace web.  

- Más información en el correo electrónico.  
 

acortar.link/nLmEOY  

amalia.zarcero@grupoatu.com  

 

http://acortar.link/nLmEOY
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A2.22  

TEMA:  Empleo  

NOMBRE:  Programa Generación Talento.  

CONVOCA:  Fundación Princesa de Girona.  

REQUISITOS:  - Edad: entre 18 y 30 años.  

- Estudios: formación superior en curso o finalizada (de grado y/o de FP).  

- Personas Jóvenes en desempleo, subempleados, o que necesitan una nueva orientación 

profesional.  

- Si no has finalizado tus estudios, y lo que estudiaste no cumplió con tus expectativas, te damos la 

bienvenida al programa.  

INFORMACION:  - Te ofrece las herramientas necesarias para acelerar tu desarrollo competencial obteniendo una 

mejora continua de tu empleabilidad, con especial foco en las principales competencias y en las 

profesiones emergentes definidas por el World Economic Forum (WEF).  

- 40 empresas participan en este programa de desarrollo profesional ofreciendo formaciones, foros 

de desarrollo del talento o procesos de mentoring. 

- Beneficios 

- Impulsar tu carrera profesional. 

- Aprendizaje continuo de las competencias más solicitadas por el mercado laboral. 
- Nuevas perspectivas. 

- Aumentar tu empleabilidad. 

- Aumentar la confianza en ti mismo. 

- Conocer las últimas tendencias digitales. 

- Networking con profesionales. 

- Formar parte de una comunidad «polivaliente» y diferente. 

PLAZO:  Consultar. 

PRESENTACION:  Inscripciones a través del enlace web. 

 

acortar.link/YNcGTJ  

 

http://acortar.link/YNcGTJ
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Cursos  

CODIGO:  A4.56 ; A2.22 ; A1.8  

TEMA:  Juventud ; Empleo ; Charlas, debates y conferencias  

NOMBRE:  Gen Z Digital Workplace: "Mejorar la Empleabilidad en línea y la Resiliencia de los/as Jóvenes 

con menos Oportunidades", 

E/learning 

CONVOCA:  Erasmus+ (subvenciona); Uniamoci (Otros)  

REQUISITOS:  - Recomendado para: Trabajadores/as juveniles, formadores/as, líderes/as juveniles, responsables 

políticos/as juveniles, entrenadores/as juveniles, investigadores/as juveniles, educadores/as. 

- Accesible para personas con discapacidad.  

- Idioma: inglés.  

FECHAS:  5 de diciembre a las 11:00 AM.  

DURACION:  1 hora y 30mts.  

INFORMACION:  - Seminario En línea Zoom, desde Italia. 
- Objeto:  

- Descubrir el proyecto e involucrar a los/as participantes en el uso del curso y la metodología en 

línea. 

- Descubrir cómo mejorar las habilidades blandas y digitales de los jóvenes para ayudarles a 

encontrar trabajos online. 

- Se explorará la iniciativa Gen Z Digital Workplace y su impacto en la mejora de la empleabilidad 

en línea y la resiliencia de los jóvenes que encuentran oportunidades limitadas. 

- Se intentará presentar el proyecto y los resultados de la encuesta sobre el trabajo remoto 

post/COVID. 

- Durante la segunda parte se mostrarán ejemplos prácticos de materiales de e/learning orientados 

a iniciar carreras en línea. 
- 25 participantes.  

PLAZO:  Hasta el 4 de diciembre de 2023.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/V0sKh2  

 

http://acortar.link/V0sKh2
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.22  

TEMA:  Empleo  

NOMBRE:  Auxiliar de Intendencia. Conductor/a. 

LUGAR:  Madrid, Comunidad ; Alcalá de Henares  

CONVOCA:  Asociación ACCEM.  

REQUISITOS:  - FP I o similar. 

- Experiencia como técnico de mantenimiento generalista. 
- Capacidad para trabajar en equipo. 

- Capacidad resolutiva. 

- Imprescindible carnet de conducir B1, valorable otros C1, otros. 

DOTACION:  Entre 18.001 y 24.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Funciones: 

- Control y supervisión del mantenimiento de instalaciones y equipamiento. Establecimiento de 
medidas preventivas. 

- Partes para solicitud de reparaciones por proveedores externos. 

- Apoyo en compras, adquisición equipamiento y material necesario. 

- Gestión almacén. 

- Conductor/a vehículos del campamento: traslados de usuarios, compras, equipamiento, gestiones. 

- Apoyo en la resolución de incidencias. 

- Otras tareas de apoyo para el funcionamiento del campamento. 

PLAZO:  Hasta el 20 de diciembre de 2023 o hasta cubrir vacante. 

PRESENTACION:  Inscripciones a través del enlace web. 

 

acortar.link/ZcAvRu  

 

http://acortar.link/ZcAvRu
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.4.3  

TEMA:  Monitor/a de tiempo libre  

NOMBRE:  Monitor/a de Ocio (Sábados) 

LUGAR:  Madrid  

REQUISITOS:  - Formación en alguna disciplina en el marco de los social: Técnico en Atención a Personas en 

Situación de Dependencia, Grado en Educación Infantil; Grado en Integración Social, Grado en 

Educación social... 

- Título de monitor de ocio y T.L o al menos 1 año de experiencia en gestión y realización de 

actividades de ocio y tiempo libre. 

- Capacidad para afrontar un trabajo física y emocionalmente muy exigente. 

- Saber mantener la disciplina y cómo manejar el comportamiento desafiante. 

- Buenas aptitudes para la comunicación. Alta capacidad de atención directa y trabajo en equipo. 

Capacidad para la motivación y la dinamización de grupos. 

- Disponibilidad para trabajar los sábados de 16:00 a 20:00 hr. 

- Se valorará adicionalmente:  

- Formación específica en educación especial. 
- Experiencia en actividades de ocio con personas con diversidad Funcional. 

- Valorable experiencia de apoyo con personas con TEA. 

- Valorable formación en Lengua de Signos. 

- Experiencia como voluntario en AFANIAS en el momento de la contratación. 

- Carné de conducir. 

- Interés por fines sociales y servicios a la comunidad. 

- Competencias: analizar y resolver problemas, iniciativa y autonomía, capacidad de aprendizaje, 

planificación, comunicación interpersonal.  

- Experiencia mínima al menos 1 año.  

FECHAS:  Fecha de inicio: 02/01/2024. 

DOTACION:  Entre 12.000 y 18.000 euros bruto/anual. 

DURACION:  De 6 meses a 1 año.  

INFORMACION:  - El trabajo es para el desarrollo de campamentos urbanos con menores con Diversidad Funcional, 

para trabajar los sábados. 

- Funciones:  

- Contribuir en la programación, desarrollo, seguimiento y evaluación de las actividades definidas 

en el marco del proyecto. 

- Realizar la intervención grupal con los y las menores con Diversidad Funcional. 

- Prestar apoyo en las necesidades de la vida diaria de los participantes en función de sus 

necesidades (intermitente, limitado, extenso y/o generalizado). 

- Participar en las tareas y actividades relacionadas con el proyecto desde su área de intervención. 

- Participar en las reuniones de coordinación del equipo de trabajo. 
- Apoyar a la persona responsable del proyecto en la elaboración y cumplimentación de la 

documentación necesaria para el desarrollo del proyecto (informes, memorias..). 

- Tipo de contrato: media jornada.  

PLAZO:  Hasta el 31 de diciembre o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 
acortar.link/OloD6y  

 

http://acortar.link/OloD6y
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A3.12 ; A2.15 ; A4.26  

TEMA:  Educación ; Servicios Sociales ; Colectivos desfavorecidos  

NOMBRE:  Educador/a Social 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Compañía de las Hijas de la Caridad de San Vicente de Paul Provincia de Madrid.  

REQUISITOS:  - Titulación de grado en Educación Social. 

- Experiencia Mínimo cinco años en ámbito de protección y reforma así como experiencia en 
funciones de coordinación. 

- Competencias: Iniciativa y autonomía, fiabilidad técnica y personal, trabajo en equipo. 

FECHAS:  Comienzo inmediato. 

DOTACION:  Entre 18.001 y 24.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - El trabajo es para un centro residencial especializado de menores protegidos. 

- Funciones:  

- Coordinar la intervención educativa a realizar con los menores, participando en la elaboración de 

documentos técnicos relacionados con los mismos (informes iniciales y de seguimiento, 

planificación y evaluación educativa general e individual, etc.). 
- Coordinar y animar al equipo de educadores y técnicos. 

- Colaborar en la ejecución del programa educativo del centro e individual de los menores. 

- Jornada completa. Contrato indefinido.  

PLAZO:  Hasta el 29 de diciembre o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  
 

acortar.link/3W3pnR  

 

http://acortar.link/3W3pnR
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.15 ; A4.26  

TEMA:  Servicios Sociales ; Colectivos desfavorecidos  

NOMBRE:  Gerocultor/a Auxiliar de Enfermería. Turno de Noche  

LUGAR:  Madrid, Comunidad ; Tres Cantos  

CONVOCA:  Centro San Camilo  

REQUISITOS:  - Tener alguna de las siguientes titulaciones:  

- Formación profesional de grado medio "Cuidados Auxiliares de Enfermería". 
- Formación profesional de grado medio "Atención sociosanitaria". 

- Técnico Superior en Integración Social. 

- Título oficial de Auxiliar de Clínica FP1. 

- Certificado de profesionalidad Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones. 

- Competencias: capacidad de aprendizaje, fiabilidad técnica y personal, trabajo en equipo.  

- Experiencia mínima no requerida. 

FECHAS:  Fecha de inicio: 18/12/2024. 

DOTACION:  Entre 12.000 y 18.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Turno de noche: de 10 a 23h. Jornada 66% (10 turnos al mes según necesidad). 
- Funciones:  

- Atender a los/as residentes en la realización de las Actividades de la vida diaria que no pueden 

realizar por sí mismos/as, debido a su situación de dependencia, favoreciendo su autonomía. 

- Trabajos encaminados a su atención personal y a su entorno, avanzando con los otros 

profesionales en la consecución de la salud integral humanizada y colaborando con los otros 

departamentos y servicios del Centro Asistencial. 

- Tipo de contrato: media jornada. Duración indefinido.  

PLAZO:  Hasta el 10 de diembre de 2023 o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  acortar.link/3XDZPA  

 

http://acortar.link/3XDZPA


 

Centro Regional de Información y Documentación Juvenil (CRIDJ) 
 

 

01.12.2023null  

 

 

Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.22  

TEMA:  Empleo  

NOMBRE:  Proyecto "Junt@s Hacia el Empleo". 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Asociación Cultural la Kalle.  

REQUISITOS:  Personas interesadas. 

INFORMACION:  - Desde la #EscuelaDeEmpleo queremos cambiar esto. 

- Nuestro proyecto "Junt@s hacia el empleo" pretende ser una oportunidad para todas aquellas 

personas jóvenes que quieran sacar su potencial en el mundo laboral. 

- De la mano de nuestro equipo de orientadoras laborales, recibirás formación, apoyo y 
asesoramiento en el empleo. 

- ¡A qué esperas, apúntate!. Nos pondremos en contacto contigo.  

PLAZO:  Hasta el 31 de diciembre de 2023. 

PRESENTACION:  Formulario de inscripciones a través del enlace web. 

 

acortar.link/IYoQIO  

 

http://acortar.link/IYoQIO
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.15 ; A2.10 ; A4.26  

TEMA:  Servicios Sociales ; Educación ; Colectivos desfavorecidos  

NOMBRE:  Técnico/a de Apoyo Domiciliario al Acogimiento en Familia Ajena  

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Asociación Centro Trama  

REQUISITOS:  - Licenciatura/Grado en Psicología, Pedagogía o Psicopedagogía; o Diplomatura/Grado en Trabajo 

Social o Educación Social. 
- Experiencia mínima de 2 años en el ámbito de la protección de menores (acogimiento familiar 

y/o residencial, centros de atención especializada a la infancia en el ámbito de los servicios 

sociales) y/o la mediación o educación familiar o educación social. Acreditar mediante contratos 

de trabajo y/o certificado de servicios o trabajos realizados. 

- Competencias: analizar y resolver problemas, iniciativa y autonomía, flexibilidad, capacidad para 

liderar iniciativas, organización y planificación, fiabilidad técnica y personal, comunicación 

interpersonal, capacidad de Negociación. 

FECHAS:  Comienzo inmediato.  

DOTACION:  183,08 euros bruto/mes. 

INFORMACION:  - Función principal: Supervisión técnica y mediación en las visitas y relaciones que los menores en 

acogimiento con familia ajena tengan con sus familias de origen o allegados. Y de las relaciones 

que los menores adoptados por sus acogedores legales tengan con sus familias de origen en los 

supuestos de adopción abierta, todo ello baja la dependencia directa de la coordinación del 

proyecto. 

- Tareas:  

- Atender las necesidades familiares que puedan requerir apoyo y/o supervisión. 

- Facilitar apoyo y refuerzo escolar a los menores. 

- Prevenir y dar cobertura a situaciones de crisis personal, prestando actuaciones que faciliten la 

autonomía personal en el propio hogar.  

- Permitir la adecuada supervisión, atención y cuidado de los menores en situaciones puntuales 
(acompañamientos, hospitalizaciones...). 

- Jornada parcial: 4,25h. /semana. Lunes y miércoles, de 17:30 a 19:30h.  

- Incorporación: ASAP. 

- 2 plazas.  

PLAZO:  Hasta el 15 de enero de 2024 o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  
 

acortar.link/nNAmoM  

 

http://acortar.link/nNAmoM
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.4.3  

TEMA:  Monitor/a de tiempo libre  

NOMBRE:  Monitor/a Fines de Semana. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Diaconía.  

REQUISITOS:  - Titulación oficial de Monitor/a de tiempo libre. 

- Persona altamente resolutiva y con capacidad de adaptación y de mediación. 
- Experiencia en intervención con mujeres y menores en situación vulnerable. 

- Se valorará formación o experiencia en género y/o migraciones. 

- Ofimática a nivel de usuario. 

- Se valorará el carnet de conducir B y carnet de manipulación de alimentos. 

DOTACION:  Menos de 12.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Funciones: 
- Velar por la seguridad y el descanso de las personas acogidas. 

- Supervisar y guiar a las personas beneficiarias para la adecuada gestión y limpieza de los 

espacios comunitarios (cenas y desayunos). 

- Gestionar las emergencias que pudieran ocasionarse durante el día. 

- Trasladar las incidencias mediante registros a la coordinación. 

- Apoyo en la gestión de las tareas administrativas asignadas. 

- Acompañar a las personas en situaciones de crisis, cuidado personal y resolución de conflictos. 

- Programar actividades o dinámicas comunitarias en el recurso.  

- Realizar guardias según el cuadrante de guardias que se convenga con el equipo local.  

PLAZO:  Hasta el 25 de diciembre de 2023 o hasta cubrir vacante. 

PRESENTACION:  Inscripciones a través del enlace web. 

 

acortar.link/fPiPzT  

 

http://acortar.link/fPiPzT
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A2.9 ; A3.18  

TEMA:  Instalaciones ; Formación y prácticas  

NOMBRE:  Aprendices Instaladores/as/Ajustadores/as de Instalaciones de Refrigeración y Aire Acondicionado 

LUGAR:  Madrid  

REQUISITOS:  - Graduado en ESO. Tener entre 16 y 29 años. 

- No es necesaria experiencia. 

- No es necesario carné de conducir. 

- Nivel profesional: Aprendices. 

DOTACION:  Salario bruto al mes: 876,20/1026,20 euros brutos al mes (14 pagas). 

DURACION:  1 año.  

INFORMACION:  - El trabajo es para una importante empresa ubicada en Madrid. 

- Contrato de alternancia empleo/formación. Jornada completa 

- Formación proporcionada: Certificado de Profesionalidad Nivel 2: Montaje y Mantenimiento de 
Instalaciones de Climatización y Ventilación/Extracción (IMAR0208). 

- Funciones: compaginar el aprendizaje teórico del Certificado de Profesionalidad con la 

realización de prácticas con los equipos de trabajo y en las instalaciones de los clientes de la 

empresa. 

PLAZO:  Hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  Enviar CV a la dirección de correo electrónico, indicando REF 10178 + número de DNI ó NIE. 

 

acortar.link/TkIGqq  

ofertaoevallecas@madrid.org,  

 

http://acortar.link/TkIGqq
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.81 ; A2.15  

TEMA:  Sociología ; Servicios Sociales  

NOMBRE:  Técnico/a Investigador/a  

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Diaconía  

REQUISITOS:  - Titulación universitaria en Ciencias Sociales (trabajo social, psicología, sociología, ciencias 

políticas...). 
- Manejo de herramientas informáticas relacionadas con la investigación y en concreto con análisis 

estadístico (SPSS, R y/u otros). 

- Conocimientos de informática nivel avanzado (Office). 

- Experiencia en diseño y realización de estudios, investigaciones e informes. 

- Experiencia en evaluación de resultados y de impacto social y económico. 

- Experiencia y fluidez en análisis estadístico multivariable y manejo de software como SPSS, R, 

etc. 

- Valorable disponer de certificado de discapacidad superior al 33%. 

- Competencias: Analizar y resolver problemas, iniciativa y autonomía, capacidad de aprendizaje, 

organización y planificación, fiabilidad técnica y personal, comunicación interpersonal, trabajo en 

equipo. 
- Experiencia mínima al menos 2 años.  

FECHAS:  Fecha de inicio: 01/01/2024.  

DOTACION:  Entre 18.001 y 24.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Función principal: Realizar estudios e informes que sean referentes sectoriales, relacionados con 

Diaconía, su actividad principal y las demandas específicas del Área de Urgencia Social. 

- Funciones y responsabilidades:  

- Diseño de investigación y elección de metodologías para la extracción de datos. 

- Realización del campo necesario y de las acciones inherentes a la realización de una 

investigación en su ciclo completo. 
- Participación en foros. 

- Realización de informes temáticos periódicos e informe final del proyecto. Difusión de los 

informes. 

- Análisis documental sobre la problemática del suicidio en materia de intervención, legislativa, 

políticas públicas, etc. 

- Preparación de eventos de difusión de resultados. 

- Elaboración de artículos relacionados con las temáticas investigadas. 

- Elaboración de justificaciones técnicas y recopilación de fuentes de verificación. 

- Acciones relacionadas con la ejecución de los proyectos de investigación y evaluación. 

- Tipo de contrato: jornada intensiva. Duración indefinido.  

PLAZO:  Hasta el 31 de diciembre o hasta cubrir plaza.  

PRESENTACION:  acortar.link/L0jvI3  

 

http://acortar.link/L0jvI3
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Selección de Premios  

CODIGO:  A1.1.2.1  

TEMA:  Fotografía  

NOMBRE:  19º Concurso de Fotografía de Naturaleza "Las Aves Silvestres". 

CONVOCA:  Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.  

REQUISITOS:  La participación en el concurso está abierta a todas las personas, de cualquier edad y nacionalidad, 

aficionadas o profesionales de la fotografía, que sean autoras de las imágenes presentadas y posean 

los derechos de las mismas, sin ninguna restricción de agencias o empresas. 

DOTACION:  - Premio Ganador absoluto FIO 2024. Importe 2.000 euros. 

- Premios categorías C1, C2, C3 Y C4 FIO 2024. Importe 900 euros. 

- Premio categoría C5 “Jóvenes fotógrafos/as” FIO 2024. Material fotográfico valorado en 700 

euros. 

- Premio Especial “Fotógrafo/a extremeño/a” FIO 2024. Importe: 900 euros. 

- Premio Especial “Categoría de video” FIO 2024. Importe 500 euros. 

INFORMACION:  - Categorías: 

- RETRATOS DE AVES. Imágenes que muestren el carácter del ave, sus rasgos o detalles más 

distintivos. El sujeto se puede fotografiar parcialmente o en su totalidad, pero la imagen debe 

transmitir una emoción a través de la pose, la apariencia, la expresión, el plumaje, etc. El ave debe 

ser el elemento más destacado de la composición. 

- AVES EN SU ENTORNO. Imágenes que muestren una estrecha relación entre el ave y el 

entorno donde se encuentra. El paisaje deberá tener un importante protagonismo en la 

composición. 
- AVES EN ACCIÓN. Imágenes de aves en acción (vuelos, bandos, zambullidas, peleas, cortejos, 

escenas de caza o alimentación, etc.) en las que se muestren singularidades de su comportamiento. 

Se valorará especialmente el dinamismo, la energía y la dificultad para conseguir la imagen. 

- VISIÓN ARTÍSTICA DE LAS AVES. Imágenes en las que la interpretación creativa y artística 

ofrezca una nueva perspectiva sobre el ave, incluso con la ayuda de técnicas especiales. 

- JÓVENES FOTÓGRAFOS/AS. Imágenes de aves tomadas por jóvenes, menores de 18 años. 

Los menores de 18 años solamente podrán participar en esta categoría.  

- PREMIO ESPECIAL “FOTÓGRAFO/A EXTREMEÑO/A”. De entre todas las imágenes 

presentadas al concurso se seleccionará una fotografía que haya sido tomada por un fotógrafo/a 

nacido/a o empadronado/a en la comunidad autónoma de Extremadura, valorando especialmente 

que sea una imagen representativa de una especie/s en su hábitat o en un lugar emblemático de la 

región. 
- NUEVA CATEGORÍA ESPECIAL DE VIDEOS DE NATURALEZA. Vídeos de temática libre 

relacionados con la naturaleza, con su conservación, observación, conocimiento o admiración del 

medio acuático, terrestre y/o aéreo. También serán admitidas obras audiovisuales en las que 

aparezcan personas en medio natural. 

- Los vídeos participantes podrán ser presentados en formato AVI, MPEG 2, MOV o MP4 en una 

resolución de 1920x1080p. 

PLAZO:  Hasta el 02 de enero de 2024. 

PRESENTACION:  Registro de participación a través del enlace web. 

 

acortar.link/Z5okmO  

concurso@fioextremadura.es  

 

http://acortar.link/Z5okmO


 

Centro Regional de Información y Documentación Juvenil (CRIDJ) 
 

 

01.12.2023null  

 

 

Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Premios  

CODIGO:  A4.57.9  

TEMA:  Narración  

NOMBRE:  XXXIV Concurso de Narraciones Cortas Luis Landero 

CONVOCA:  IES "Castillo de Luna" de Alburquerque  

REQUISITOS:  - Los/as alumnos/as matriculados/as en centros de secundaria de todo el Estado Español y de 

países hispanoamericanos, siempre que no superen los 21 años de edad. 

- Los trabajos estarán avalados por un/a profesor/a perteneciente al mismo centro que el/la 

alumno/a, que dé fe de que el/la alumno/a es el autor de dichos textos. 

DOTACION:  - Un Primer premio de 600 euros y dos accésits de 300 euros 

cada uno, placa y publicación por parte del Plan de Fomento de la Lectura (Junta de Extremadura). 

- Uno de los accésits pertenecerá a la categoría infantil 

(1º y 2º de ESO). 

INFORMACION:  - Solo se admitirá un máximo de cinco relatos por centro educativo para cada categoría (cinco para 

la categoría infantil y cinco para la categoría general). 

- El tema será libre y las narraciones no excederán de diez páginas escritas a una cara con 

interlineado doble y tipo de letra Times New Roman, tamaño de 12 puntos. 

- Las narraciones deberán ser originales no premiadas en otros concursos y no presentadas 

simultáneamente a otros certámenes. 

- Tendrán necesariamente título. 

PLAZO:  Hasta el 19 de enero de 2024.  

PRESENTACION:  - A través de la dirección de correo electrónico, en el asunto figurará el título del relato y la 

categoría (Infantil o General). 

- Más información: en el correo electrónico, en el tfno: 924015230 y en el enlace web.  

 

acortar.link/N1D7KO  

premiolandero@educarex.es  

 

http://acortar.link/N1D7KO
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Selección de Premios  

CODIGO:  A4.48.2 ; A2.10 ; A4.71 ; A4.56  

TEMA:  Vídeo ; Educación ; Psicología ; Juventud  

NOMBRE:  II Edición "Efecto MIL" 

CONVOCA:  Atresmedia; Fundación Telefónica; ASDE Scouts de España  

REQUISITOS:  Jóvenes entre 16 y 25 años. 

DOTACION:  - 1º Premio: pack tecnológico valorado en 3.000 euros.  

- Los 10 videos finalistas tendrán la oportunidad de formarse con profesionales de Atresmedia, 
aprendiendo técnicas de creatividad, producción, marketing de contenidos y redes sociales. 

- Y probablemente alguna sorpresa más para las Menciones Especiales. 

INFORMACION:  - Objeto: concienciar a los/as jóvenes sobre los riesgos digitales y comprometerles en la 
prevención a través de las redes sociales. El proyecto está en línea con el trabajo realizado por 

Scouts de España para la prevención de las adicciones (TIC), a través de acciones como la 

Campaña #TuOcioScout 2023. 

- Para participar tienes que registrarte en la web efectomil.org y hacer un vídeo para Instagram o 

Tik Tok de no más de 1 minuto de duración, a tu manera, usa tu creatividad, sobre alguna de estas 

temáticas: Adicción a las 

RRSS, Discurso del odio, Ciberacoso, Fake News, Peligros de los Retos virales. 

PLAZO:  Hasta el 29 de febrero de 2024.  

PRESENTACION:  Enviando tu vídeo a efectomil.org. 

 

acortar.link/MsD5Mu  

 

http://acortar.link/MsD5Mu
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A2.3.5  

TEMA:  Voluntariado  

NOMBRE:  Voluntariado como Facilitador del Espacio de Una ONG en Weimar, Alemania. 

LUGAR:  Alemania  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad; Asociación Building Bridges.  

REQUISITOS:  - Entre 18 y 30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España con NIE válido para 

la duración del proyecto. 
- Se le da la bienvenida a voluntarios motivados, flexibles, amigables, curiosos y seguros de sí 

mismos, con buenas habilidades de comunicación e idealmente sentido del humor.  

- Un conocimiento básico o bueno de alemán puede resultar útil, ya que trabajamos mucho con las 

comunidades locales.  

- Son necesarias buenas habilidades en inglés hablado y escrito.  

- Es de gran ayuda para este puesto tener habilidades básicas con herramientas de gestión y 

comunicación. Lo ideal es que tengas experiencia previa en la organización práctica de eventos o 

comunidades.  

- Se le da la bienvenida a voluntarios de diversos orígenes y se busca un entorno de trabajo 

sensible a la discriminación. 

FECHAS:  Del 01/02/2024 hasta 30/11/2024. 

DOTACION:  Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

DURACION:  10 meses. 

INFORMACION:  - La ONG de acogida es un centro de empoderamiento de múltiples niveles con proyectos 

artísticos comunitarios internacionales. 

- En Weimar, considerada una de las capitales culturales de Alemania, gestionan un edificio que se 

encuentra en una fase de grandes renovaciones y transformaciones. 

- Quieren mantener la casa abierta a la comunidad. 

- Durante tu CES te invitan a desarrollar conjuntamente un programa para el uso de su edificio, 

apoyarles para mantener abierto el café, realizar conciertos y talleres, y cocrear las estructuras para 

alquilar equipos técnicos y salas en el edificio. 

- También formarías parte del equipo de redes sociales y tendrías la oportunidad de apoyarles 
durante el Festival anual de verano yiddish de Weimar. 

- Conocerás la logística, la gestión y el alojamiento de una próspera comunidad de aprendizaje 

internacional.  

- Además de apoyar la facilitación del edificio, también tendrás la oportunidad de desarrollar un 

proyecto a pequeña escala por tu cuenta. 

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Inscripciones a través del enlace web. 

 

acortar.link/JG2LIJ  

 

http://acortar.link/JG2LIJ


 

Centro Regional de Información y Documentación Juvenil (CRIDJ) 
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A3.13 ; A4.48  

TEMA:  Educación infantil ; Monitor/a de tiempo libre  

NOMBRE:  ¿Quieres Hacerte Voluntario/a? 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Escuela de Paz  

REQUISITOS:  - Perfil social y/o educativo, educador/a infantil, monitor/a de ocio y tiempo libre. 

- Se valoran también otros perfiles con experiencia y motivación en el trabajo con la infancia. 

INFORMACION:  Funciones principales:  

- Apoyo en el proceso educativo y acompañamiento en el estudio. 

- Realización de talleres. Actividades de tiempo libre en materias de música, arte, creatividad... 
- Lugar: Pozo del Tío Raimundo (Vallecas), lunes y miércoles de 15:45 a 18:45h. 

PLAZO:  Consultar.  

PRESENTACION:  acortar.link/EC9kKb  

 

http://acortar.link/EC9kKb


 

Centro Regional de Información y Documentación Juvenil (CRIDJ) 
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Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A4.50 ; A2.1.4.1 ; A2.10 ; A4.4 ; A4.72  

TEMA:  Información ; ONGS ; Educación ; Animación sociocultural y tiempo libre ; Personas con 

discapacidad  

NOMBRE:  Voluntariado en Comunicación para una ONG en Marchee/n/Famenne, Bélgica 

LUGAR:  Bélgica  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad ; Asociación Building Bridges  

REQUISITOS:  Jóvenes de 18 a 30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España. 

FECHAS:  Del 1 de febrero de 2024 al 31 de enero de 2025.  

DOTACION:  Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...). 

DURACION:  12 meses.  

INFORMACION:  - La Asociación de acogida es una organización juvenil sin ánimo de lucro y apolítica reconocida 

por la Comunidad francesa de Bélgica, que propone diferentes tipos de actividades, principalmente 

basadas en el voluntariado y la educación no formal: campos de trabajo locales e internacionales, 

voluntariado a medio y largo plazo, campos de trabajo de fin de semana, actividades de tiempo 

libre para personas discapacitadas, intercambios juveniles y formaciones locales e internacionales. 

- Funciones del voluntario/a:  

- Participación en la promoción, preparación, ejecución y seguimiento de los proyectos de 
voluntariado y actividades de educación no formal (campos de trabajo y fines de semana, 

intercambios juveniles, semanas medioambientales, jornadas de voluntariado, pre/campamentos, 

sesiones de preparación....). 

- Ayudar al equipo de la organización en su papel de apoyo a más de 20 voluntarios/as del CES en 

el territorio francófono y participación en las actividades locales. 

- Trabajar (a veces) en colaboración con otras organizaciones juveniles y sociales locales. 

- Como parte del equipo de la CBB, se espera la asistencia a actividades colectivas, ej. reuniones 

de personal, Asamblea General, jornadas de team building... 

- Tareas administrativas, algo de informática y también trabajo manual de forma regular,.. 

PLAZO:  Hasta cubrir plazas.  

PRESENTACION:  A través del enlace web.  

 

acortar.link/fCJVQA  

 

 

http://acortar.link/fCJVQA

