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Seleccion de Actividades deportivas
Al24
Carreras populares
IV Edicion 6 Horas de Hortaleza, Ahora 6 Horas de Madrid
Eventsthinker
Madrid
- Todos aquellos deportistas que realicen su inscripcion en la forma establecida en el presente
reglamento y que cumplan con todos los requisitos del mismo.
- Para cada una de las pruebas se establecera un limite de participantes.
- Existiran dos modalidades: individual y por equipos.
- Categorias por equipos: Equipo Masculino. Equipo Femenino. Equipo Mixto (minimo dos
personas de cada sexo en el Equipo, si no se alcanza el limite el equipo estara fuera de
competicion).
- Modalidad individual: Absoluta, tanto masculina como femenina.
17 de marzo de 2024, a las 10h.
Habra medalla finisher para todos.
- Objetivo: sumar el mayor nimero de vueltas a un recorrido de 1,9 Km aproximadamente durante
6 horas.
- Habra participacion por equipos y participacion individual.
- Lugar: Dentro del Parque Juan Carlos I. Acceso Glorieta de Hamburgo.
- Limite de inscritos: 1.000 participantes.
- Los equipos podran estar compuestos indistintamente por hombres, mujeres o mixtos. Estaran
formados por un minimo de 4 componentes y un maximo de 6 componentes, indistintamente que
sean hombres o mujeres. En la prueba se iran relevando a su libre albedrio, en carrera serd
obligatorio que esté en circuito un componente por relevo.
- Cada equipo nombrara un representante del mismo como persona de contacto y sera el encargado
de realizar cualquier consulta a la organizacién o viceversa.
Los equipos Mixtos tendran como minimo dos personas de cada sexo en el equipo.
- Equipos: precio inicial de 25 euros por persona pasando a 30 euros el 31 de enero a las 23:59.
- Equipos: precio inicial de 18 euros por persona pasando a 22 euros el 31 de enero a las 23:59.
Hasta el 15 de marzo de 2024 a la 21h. o hasta cubrir dorsales.
A través del enlace web.

acortar.link/j6dav3

Informacidn elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid


http://acortar.link/j6dav3

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:
CONVOCA:

REQUISITOS:

FECHAS:
DURACION:
INFORMACION:

PLAZO:

PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentacion Juvenil (CRIDJ)

22.02.2024null

Seleccion de Becas en Espafia
A2.10;B12; A3.18; A4.14.2
Educacidn ; Educacion Secundaria Obligatoria ; Formacion y practicas ; Botanica
Programa 4°ESO + Empresa
Comunidad de Madrid, Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades, Direccion General de
Educacion Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial; CSIC (colabora); Real Jardin
Botanico (colabora)
Dirigido a alumnos/as de cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos autorizados a impartir Educacion Secundaria Obligatoria,
en adelante ESO.
Del 12 al 16 de febrero de 2024.
3,4 65 dias.
- Objeto: acercar el sistema educativo y el mundo laboral, facilitando mediante estancias
educativas en empresas e instituciones que los jovenes estén mejor preparados para tomar
decisiones sobre su futuro académico y profesional, dotandoles de las destrezas necesarias.
- El programa se desarrolla mediante estancias educativas en organizaciones durante tres, cuatro o
cinco dias, preferiblemente consecutivos y en horario escolar. Dichas estancias se desarrollaran en
la sede o centro de trabajo de la organizacion acogedora.
- El centro educativo formalizara las estancias educativas con un acuerdo entre el centro y la
organizacion, firmado por la persona responsable de cada organizacion con anterioridad a la
estancia educativa
- En cada centro inscrito habra un profesor coordinador del programa.
- El Real Jardin Boténico, junto a otros centros/institutos también pertenecientes al CSIC, lleva
participando en este programa, acogiendo estudiantes en sus diferentes departamentos y equipos
de investigacion, ofreciendo la posibilidad de experimentar desde el trabajo en el laboratorio de
sistematica molecular al propio jardin, pasando por el Herbario, la Biblioteca o los diferentes
grupos de investigacién que trabajan en el estudio de las plantas y los hongos.
Hasta el 9 de febrero de 2024.
A través del formulario en la web (los centros educativos deberan inscribirse previamente).
- Mas informacién en www.rjb.csic.es y en el correo electronico.

acortar.link/SIb188
culturacientifica@rjb.csic.es
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Seleccion de Becas fuera de Espafia
A4.23
Derecho
Préacticas en la Agencia de la Union Europea para el Programa Espacial (EUSPA). Departamento
Legal 2024
Republica Checa
Agencia de la Unién Europea para el Programa Espacial (EUSPA).
- Tener la nacionalidad de cualquier Estado miembro de la Unién Europea o Noruega.
- Poseer o cursar un titulo de educacion superior reconocido (educacion universitaria o
equivalente), que acredite la finalizacion de un ciclo completo de estudios, 0 en el caso de
candidatos que se encuentren al final de sus estudios, un certificado oficial de su universidad o
escuela que acredite las notas obtenidas.
- Tener una experiencia inicial o especializacion especifica en una de las areas de trabajo de la
Agencia obtenida ya sea a través de la especializacion como parte de los estudios del solicitante
para un titulo universitario, una disertacién u otro proyecto de investigacion realizado como parte
de sus estudios 0 mediante experiencia profesional 0 una pasantia previa o de otra manera.
- Poseer un conocimiento profundo de una lengua oficial de la Unién Europea y un conocimiento
satisfactorio de otra lengua de la Unién Europea; uno de estos idiomas debe ser el idioma de
trabajo de la Agencia (inglés).
- Tener antecedentes penales limpios.
- Se valorara la experiencia inicial en contratacion publica de la UE o en un bufete de abogados o
un departamento juridico que se ocupe de cuestiones tecnolégicas complejas.
- Un buen conocimiento de las aplicaciones de T1 (Word, Excel, PPT y cualquier otro es un
activo).
- Capacidad para priorizar y manejar mualtiples tareas con plazos ajustados.
- Atencién al detalle y habilidades organizativas.
- Habilidades de comunicacidn e interpersonales.
- Actitud proactiva y habilidades de resolucion de problemas.
- Capacidad para trabajar tanto en equipo como de forma independiente.
Se puede empezar a comienzos de cada mes segun las necesidades de la Agencia
1.400 euros mensuales.
6 meses con posibilidad de prorroga
- Se espera que el becario lleve a cabo las siguientes funciones bajo supervision:
- Ayudar al departamento en sus actividades diarias, incluida la participacion en reuniones internas
y/0 externas.
- Apoyar la gestién de contratos, adquisiciones y actividades de subvenciones tales como la
redaccién y revision de especificaciones de licitacion, contratos y modificaciones de contratos bajo
supervision.
- Participar en la evaluacion de licitaciones/propuestas de subvenciones.
- Brindar asistencia en varios archivos y en solicitudes legales manejadas por el departamento.
- Interactuar con las partes interesadas internas y externas sobre cuestiones legales, adquisiciones,
subvenciones y gestion de contratos.
- Investigar y analizar fuentes legales como regulaciones, legislaciones, articulos legales, tratados,
etc de la UE.
- Informar sobre la nueva jurisprudencia de los tribunales de la UE y mantener actualizada la base
de datos pertinente.
- Brindar apoyo administrativo (archivo, ingreso y procesamiento de datos, etc.).
Hasta el 31 de mayo de 2024 a las 11:59 AM.
Solicitudes a través del enlace web.

Ic.cx/pKUQgCqg
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Seleccion de Cursos
A4.49 ; A2.10
Industria ; Educacion
Talleres en familia "Temporada de Oficios"
Madrid, Comunidad ; Nuevo Baztan
Comunidad de Madrid, Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, Subdireccion General de Bellas
Artes; Ayuntamiento de Nuevo Baztan (colabora)
Dirigido a familias y nifios/as a partir de 6 afios.
Del 27 de enero a las 11h. al 22 de junio de 2024 a las 15h.
- Nuevo ciclo de talleres tematicos sobre las industrias implantadas en el municipio, en el que el
publico podra conocer de primera mano los oficios de la época y ponerlos en practica de manera
amena y divertida. La instalacion de fabricas a principios del siglo XVI1I en Espafia responde al
afan de reindustrializacion y de repoblacion que surgen tras la guerra de Sucesion. Goyeneche
funda en Nuevo Baztan un auténtico complejo que acoge tanto las dependencias fabriles como las
viviendas de los trabajadores. Tejidos, perfumes, encuadernacion o tintes son algunas de las
industrias que el pablico familiar podra conocer, elaborando trabajos con sus propias propuestas:
- Taller "Tejedoras destramadas" De tejidos. Sabado 27 de enero, de 12 a 14h.
- Taller "Tintoreros estampados™ De coloracién y estampacion. Sabado 17 de febrero, de 12 a 14h.
- Taller "Perfumistas empolvados"” De perfumeria, higiene y belleza. Sabado 23 de marzo, de 12 a
14h.
- Taller "Escultores al detalle”. De escultura y modelado. Sabado 20 de abril, de 12 a 14h.
- Taller "Papeleros en cueros™ De encuadernacion. Sabado 22 de junio, de 12 a 14h.
Gratuito. Aforo limitado.
Hasta el 21 de junio de 2024 o hasta cubrir plazas.
- Lugar de celebracidn: Palacio de Juan de Goyeneche (Pza. de la Iglesia, s/n).
- Imprescindible la inscripcién previa en el teléfono 918736238 o en el correo electrénico,
indicando fecha elegida, niUmero de participantes y teléfono de contacto.

acortar.link/ii7wVA

cinbaztan@madrid.org
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Seleccion de Cursos
A2.22 ; A4.83
Empleo ; Tecnologias
Cursos de Formacion para el Empleo
Madrid
Fundacién ONCE
Dirigidos a personas con discapacidad con interés en adquirir competencias digitales para mejorar
en su futuro laboral.
- Amplia oferta de cursos de formacion para el empleo:
- Disefio gréfico.
- Preparate para el mundo digital.
- Desarrollo web.
- Fundamentos de programacion.
- 'Y muchos maés..consultar web.
Durante todo el afio. Consultar cursos.
- Inscripcion previa y mas informacion en el enlace web.
- 'Y en C/Fray Luis de Ledn, 11, 28012 Madrid. Tfno: 91 506 88 88 y en el correo electronico.

acortar.link/ulgleB
cursos.portalentodigital @fundaciononce.es

Informacidn elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid


http://acortar.link/ulqIeB

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:
LUGAR:
CONVOCA:
REQUISITOS:
INFORMACION:

PLAZO:

PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentacion Juvenil (CRIDJ)

22.02.2024null

Seleccion de Cursos
A4.83; A2.22
Tecnologias ; Empleo
Cursos en Competencias Digitales Gratuitos de San Blas Digital
Madrid
Escuela de Competencias de San Blas Digital
Publico interesado.
- Cursos de capacitacion para aprendizaje y para el empleo:
- Por y para el empleo: La Asociacién Las Alamedillas se reiine en San Blas.
- Conoce las Herramientas que utilizan las empresas: Las paginas de LinkedIn.
- Teatro para el empleo: Trabajando las soft skills con Proyecto Hombre.
- Construyendo una imagen personal atractiva para lograr empleo.
-'Y muchos mas..
Consultar fechas de cada curso.
- A través del enlace web.
- Mas informacion: Escuela de Competencias San Blas Digital, Calle Amposta, 34 (28037)
Madrid. Horario: de lunes a viernes de 9 a 15h. y en el enlace web.

acortar.link/U4QPH7
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Seleccion de Cursos
A4.72 ; B14.2.20.3
Personas con discapacidad ; Interpretacion de la Lengua de Signos. CGS
Curso "El Jardin Accesible"
Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia; CSIC
Publico interesado.
- Objeto: abordar la accesibilidad de personas con discapacidad auditiva al programa educativo,
para lo cual se pone en marcha un servicio de interpretacion simultanea en lengua de signos
espafiola que estara disponible para:
- Reserva de actividades para grupos, para cualquiera de las actividades del programa.
-'Y para publico individual:
- Visitas guiadas sabados y domingos a las 12:30h. segun el calendario:
- 27 de enero de 2024 (sabado). Visita tematica a los invernaderos.
- 24 de febrero de 2024 (sabado).
- 2 de marzo de 2024 (sabado).
- 10 de marzo de 2024 (domingo).
- 16 de marzo de 2024 (sabado).
- 24 de marzo de 2024 (domingo).
- El servicio de interpretacion y las visitas guiadas no tendran ningun coste adicional para las
personas con discapacidad auditiva.
- Resto de grupos y personas: visitas guiadas (por educador/a) 70 euros, talleres 150 euros y pack
visita + taller 180 euros.
Hasta el 23 de marzo de 2024 o hasta cubrir plazas.
Inscripcidn previa en el enlace web. Para solicitar el servicio de intérprete de lengua de signos se
debera marcar Si en la casilla del formulario.

acortar.link/EQImTU
culturacientifica@rjb.csic.es
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Seleccion de Cursos
A2.1;A2.35
Asociaciones y/o colectivos ; Voluntariado
Do IT in Youth Work
Croacia
Erasmus+ (subvenciona); Agencia Nacional de Croacia
- Dirigido a: Trabajadores juveniles, formadores, lideres juveniles, gestores de proyectos juveniles,
mentores de voluntariado.
- Que se encuentran al principio de su trayectoria profesional.
- Idioma inglés.
Del 19 al 22 de marzo de 2024.
Alojamiento y manutencion. Consultar con la organizacion los gastos de viaje.
- Durante este curso de formacion, los/as participantes tendran la oportunidad de aprender mas
sobre el trabajo digital de los jovenes, la seguridad digital, la educacién STEM y cémo utilizar
diferentes herramientas, como LEGO y la impresion 3D en su trabajo.
- El curso de capacitacion se implementara en linea y fuera de linea. Se pedira a los participantes
que participen en el curso de e/learning antes de la formacién en directo.
- Durante el curso se presentaran métodos, herramientas y actividades que puedan utilizarse en el
trabajo digital con jévenes:
- Se analizara como se puede complementar el aprendizaje no formal con herramientas digitales y
educacién STEM.
- Se exploraran los beneficios y desventajas del aprendizaje en linea.
- Podrés familiarizarte con herramientas como Snapchat, TikTok, Miro y otras herramientas
utilizadas en el trabajo con jovenes.
- Experimentar y aprender a utilizar diversos espacios (al aire libre, analégico/digital) para crear
un entorno de aprendizaje de apoyo (por ejemplo, cdmo utilizar blogues de construccién como
LEGO para hablar de STEM, cémo utilizar la impresion 3D en el trabajo con jovenes).
- Apoyar la creacién de redes y la conexion de los participantes en futuras colaboraciones en el
trabajo digital con jovenes.
Hasta el 6 de febrero de 2024.
A través del enlace web.

acortar.link/nDgJvy
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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A2.22; Al.1.3
Empleo ; Artes escénicas
Casting Nueva Serie Adolescente
Victor Antoli
Jovenes de 16 a 18 afios de todo tipo de perfiles de toda Esparia.

- Dirigido a actores y actrices y también a productores/as, directores/a o creadores/as para
encontrar personajes de una historia.

- También podras pedir informacién sobre los seminarios de interpretacion de cine y tvS.
Hasta cubrir plazas.

- A través del enlace web.

acortar.link/wj3gr3
victor@victorantoli.es; seminarios@victorantoli.es

Informacidn elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid


http://acortar.link/wj3gr3

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:
CONVOCA:
REQUISITOS:

FECHAS:

DOTACION:
INFORMACION:

PLAZO:
PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentacion Juvenil (CRIDJ)

22.02.2024null

Seleccion de Otras ofertas de empleo
A4.78 ; A2.15
Sanidad y salud ; Servicios Sociales
Técnico/a de Capacitacion de Desarrollo
Confederacion Salud Mental Espafia
- Estudios minimos diplomado/a.
- Experiencia minima al menos 1 afio.
- Empatia, motivaciones y/o experiencia en relacion al Tercer Sector.
- Experiencia minima de un afio trabajando en tareas afines al puesto.
- Conocimientos en disefio, seguimiento y evaluacién de programas y proyectos formativos tanto
presenciales como virtuales.
- Conocimientos basicos en metodologias agiles.
- Valorable experiencia en salud mental.
- Idioma: Valorable conocimiento de otras lenguas del estado o conocimiento de Inglés.
- Nivel: B2 o similar.
- Informatica: Dominio de paquete Office; Word, Excel, bases de datos, Internet, plataforma
virtual de aprendizaje, LMS, etc.
- Competencias: Analizar y resolver problemas, iniciativa y autonomia, flexibilidad, capacidad
para liderar iniciativas, organizacion y planificacion, fiabilidad técnica y personal, comunicacion
interpersonal, trabajo en equipo.
- Se valorara positivamente candidaturas con certificado de discapacidad.
- También se valorara el compromiso con buenas practicas en la perspectiva de género.
- Fecha de inicio: 19/02/2024.
- Fecha finalizacion: 31/12/2024.
Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual.
- El trabajo es para el Area de Personas y Organizacion.
- Funciones:
- Disefiar, planificar, coordinar y desarrollar la formacién, capacitacion y canales y herramientas
del conocimiento de la Confederacion en coordinacidn con la direccidn técnica del area.
- Promover y contribuir de manera proactiva en el disefio, elaboracion, coordinacion, seguimiento
y evaluacién de planes, programas, proyectos, actividades formativas y de capacitacion.
- Apoyar y contribuir en el desarrollo de los procesos de gestion de personas.
- Gestionar y desarrollar las tareas necesarias para asegurar el mantenimiento y mejora continua
del entorno virtual de conocimiento, formacion y capacitacion de personas.
- Asegurar una adecuada programacion y seguimiento de tareas en materia de formativa, de
capacitacién y de gestién del conocimiento.
- Colaborar con el resto del equipo en aquellas funciones o tareas afines al puesto en las que se le
requiera.
- Tipo de contrato: jornada completa. Jornada prevista de 38h. semanales, de lunes a jueves de 9 a
18h.(con 30 minutos o 1 hora para la comida) y viernes de 9 a 15h. Flexibilidad de entrada de 8 a
10h.
Hasta el 29 de enero o hasta cubrir plaza.
A través del enlace web.

acortar.link/\/89cxb
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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A4.23; A2.13
Derecho ; Mujer
Asesor/a Juridico Violencia Sexual
Madrid
Fundacién para la Convivencia Aspacia
- Licenciatura o grado en Derecho.
- Experiencia laboral de al menos 1 afio en atencion juridica a victimas de violencia sexual o de
género.
- Minimo de 100 h. de formacion en materia de violencia sexual o de género.
- Colegiacion profesional correspondiente.
- Conocimiento de la normativa internacional, europea, nacional, autonémica y local existente en
materia de violencia de género y otras materias del derecho relacionadas.
- Conocimientos amplios de la Red de Recursos y Servicios especializados para la atencion
integral a victimas de violencia de género y sexual del municipio y la Comunidad de Madrid.
- Conocimientos de usuario avanzado en ofimatica, uso de paquete Office y bases de datos..
- Conocimientos de otros idiomas (inglés, francés o portugués) seran valorables.
- Competencias: Analizar y resolver problemas, iniciativa y autonomia, capacidad de aprendizaje,
organizacion y planificacion, comunicacion interpersonal, trabajo en equipo.
Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual.
- El trabajo es para un Centro de Atencion a Mujeres victimas de violencia sexual, en Madrid
capital.
- Turno de lunes a viernes, con dos tardes a la semana.
- Funciones:
- Funciones, bajo la supervision directa de la Coordinadora del Centro:
- Prestar asesoramiento juridico integral especializada de manera individual y grupal a mujeres
adultas y menores sobrevivientes de violencia sexual.
- Realizar estudios individualizados de casos y elaborar el Plan de Actuacidn Individualizado
(PAI) en coordinacidn con las otras areas del Centro.
- Elaborar itinerarios de atencién juridica y planes de intervencion adaptados a cada caso.
- Elaborar informes de seguimiento y evaluacién de los casos.
- Asesorar, orientar e informar a los/as familiares de las sobrevivientes de violencia sexual que
acuden al Centro, para mejorar el apoyo y acompafiamiento de las sobrevivientes en su proceso de
recuperacion.
- Coordinar con redes y servicios especializados existentes en la atencién integral a victimas de
violencia de género y sexual del municipio y de la Comunidad de Madrid, para garantizar la
rehabilitacién y reparacion social integral de las sobrevivientes.
- Participar activamente en actuaciones de investigacion, sensibilizaciéon y divulgacion de la
violencia sexual.
- Realizar todas las actuaciones que sean necesarias y que se consideren desde la Fundacién para
garantizar la adecuada gestion y cumplimiento de los objetivos.
- Tipo de contrato: jornada completa.
Hasta el 10 de febrero o hasta cubrir plaza.
A través del enlace web.

acortar.link/ T4AuSD
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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A2.13; A4.71
Mujer ; Psicologia
Psicologas Violencia Sexual
Madrid
Fundacion para la convivencia Aspacia
- Titulo de Licenciatura o Grado en Psicologia.
- Formacion especifica en violencia de género de al menos 100 horas (acreditable).
- Experiencia demostrable de al menos 1 afio en atencion a victimas de violencia de género y/o
sexual.
- Con habilitacion sanitaria finalizada.
- Colegiacion en el COP Madrid.
- Competencias requeridas: Compromiso con los fines de la entidad, capacidad para analizar y
resolver problemas, iniciativa y autonomia.
- Competencias: Analizar y resolver problemas, iniciativa y autonomia, organizacion y
planificacién, comunicacion interpersonal, trabajo en equipo.
Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual.
- Se requieren 3 puestos para diferentes Centros especializados en la atencién a mujeres
supervivientes de violencia sexual.
- Jornada completa. Turno de mafiana de lunes a viernes y un fin de semana de cada 4.
- Jornada completa. Turno de lunes a viernes (se trabajara dos tardes).
- Jornada parcial de 7h. Turno a convenir, a incluir dos 2 viernes al mes en horario de tarde.
- Principales funciones:
- Atencidn psicoldgica individual y grupal especializada.
- Planificacion de la intervencidn psicoterapeltica a realizar en cada uno de los casos.
- Posibilitar la adecuada recuperacion afectiva y emocional de las mujeres.
- Realizacion de Informes pertinentes de valoracion del riesgo y psicolégica.
- Participar en las reuniones de coordinacion semanales para aunar criterios de actuacion y
seguimiento.
- Registrar cada una de las atenciones realizadas en la aplicacion informética del Ayuntamiento.
- Realizacion de informes pertinentes.
- Otras acordes al perfil.
- Tipo de contrato: jornada completa.
Hasta el 10 de febrero o hasta cubrir plazas.
A través del enlace web.

acortar.link/I0afLF
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Seleccion de Premios
A4.27 ; A4.16
Disefio ; Confeccidn, piel, textil
IX Concurso Internacional de Disefio de Moda
BIAAF
Jovenes de cualquier nacionalidad con una edad comprendida entre los 18 y 35 afios cumplidos.
- 10.000 euros al primer clasificado en la Categoria A "Disefio de prendas de vestir".
- 10.000 euros al primer clasficado en la Categoria B "Disefio de complementos".
- 5.000 euros al mejor trabajo presentado por un disefiador que desarrolle su actividad en la
Comunidad Auténoma Vasca, independientemente de la categoria a la que se presente.
- Los 30 finalistas que lo deseen, tendran la opcion de participar en el programa "Portfolio
Consulting" de la mano de Elisa Palomino, con el objetivo de orientarles en sus carreras
profesionales.
- Los trabajos finalistas permaneceran a disposicion de la organizacion hasta el 15 de febrero del
2025, para posibles eventos posteriores al concurso: exposiciones, etc. con el fin de ser expuestos
y promocionados.
- Tema libre, aunque los trabajos presentados deberan aportar como valor afiadido alguna relacién
con el
mundo del arte desde el punto de vista histérico o creativo, por su propia inspiracion o por
referencias
concretas: estampacion, volimenes, detalles.
- Se valorara especialmente la creatividad, capacidad de innovacion y experimentacion,
sostenibilidad tanto por los materiales como por los procesos utilizados, asi como
perfeccionamiento en el acabado de los trabajos.
- No podréan presentarse trabajos ganadores de otros concursos.
- Los/as participantes podrén presentarse en dos categorias distintas:
- Categoria A: Disefio de prendas de vestir
Marzo 2024.
- Cabe la posibilidad de que un mismo participante se presente a las dos categorias.
- La participacion debe ser individual.
- En abril de 2024, tendréa lugar la primera sesion de jurado para seleccionar un total de 30
finalistas.
- En junio de 2024, un Jurado Internacional seleccionaré a los ganadores de cada categoria.2024.
Hasta el 15 de marzo de 2024.
- Los trabajos han de remitirse a la direccion:
Bilbao International Art & Fashion, Av. Sabino Arana 50, p.1, dptol4 48012 Bilbao (Bizkaia)
Espaia.
- Mas informacién en el enlace web y en el correo electrénico.

acortar.link/NA3eRe
info@biaaf.com

Informacidn elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid


http://acortar.link/NA3eRe

NOMBRE:
CONVOCA:
REQUISITOS:

DOTACION:

INFORMACION:

PLAZO:

PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentacion Juvenil (CRIDJ)

22.02.2024null

Seleccion de Premios
Concurso de Disefio de Logo Marca para el IDJ
Diputacion de Burgos; Instituto Provincial para el Deporte y Juventud
Cualquier joven con edades comprendidas entre 16 y 30 afios, ambas inclusive a fecha de 31 de
diciembre de 2024.
- El premio y dotacién sera de 3.000 euros.
- La imagen original sera utilizada como imagen corporativa y para otros fines que el Instituto para
el Deporte y Juventud estime oportuno, como carteleria, imagen marca de agua, etc.
- El concurso es para el disefio de un logo marca destinado a ser imagen representativa
institucional de todas las actividades deportivas y juveniles que realiza el instituto.
- El logo marca se presentara en formato digital. Los disefios deberan ser originales, inéditos y no
haber sido presentados en ninguna otra convocatoria.
- Las imagenes o recursos graficos que se utilicen deberan estar libres de derechos.
- Los/as participantes certifican que el logo marca es fruto de su creatividad personal, de su propio
trabajo y que no se han infringido los derechos de autor de otras personas.
- La técnica sera libre, siempre que sea posible la reproduccién del logo marca por cuatricromia, se
tendra en cuenta que los disefios seran reproducidos en distintos soportes y materiales (lonas,
camisetas, publicaciones, web, redes sociales, etc.).
- El disefio en color debera ir acompafiado de una version monocroma (blanco y negro o escala de
grises) que posibilite su reproduccién a una tinta.
- Se excluirén todos aquellos logo marcas que tengan connotaciones sexistas, xendfobas, racista,
homdfobas u ofensivas contra personas o instituciones.
Hasta el 7 de marzo de 2024.
- A través de la direccidn de correo electronico, indicando en el asunto: "Concurso de Logo
marca".
- Mas informacion en el enlace web.

acortar.link/jVb3MK
certamenesidj@diputaciondeburgos.es
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Seleccion de Premios
A4.57.9.1
Relato
VI Edicion: Primeras Citas
Ediciones Lamucca
- Autores mayores de 16 afios.
- Quedan excluidos en la participacion los miembros del jurado y sus familiares.
- Primer Premio: 3000 euros.
- Accésit 1:2000 euros.
- Accésit 2: 1000 euros.
- El jurado podra conceder ademas menciones especiales que seran premiadas con Muckoins, la
moneda exclusiva de los restaurantes Lamucca.
- El relato méas votado por los lectores recibird un premio en Muckoins, la moneda interna de
Lamucca).
- La Mucca podra publicar los relatos participantes en su pagina web y redes sociales o en
cualquier otro material fisico o digital para su difusion.
- Los trabajos deberan ser originales, inéditos, no haber sido premiados ni estar pendientes de
resolucion en otros certdmenes y estar escritos en espafiol.
- Cada autor podra presentar uno o mas relatos, siempre que la extension de cada trabajo no exceda
las 500 palabras.
- Los relatos podran estar firmados bajo seudénimo.
- Texto del relato con un maximo de 500 palabras. Titulo completo completo del relato en letras
mayusculas.
- La segunda parte de este concurso es el Concurso de cortos de LaMucca, que se convoca el 1 de
junio de 2024.
- Los relatos ganadores y los 10 relatos finalistas se utilizaran como tematica para un concurso de
cortos que se convocara acto seguido.
- El fallo se realizara el 23 de abril de 2024, coincidiendo con el Dia del Libro. La entrega de
premios se anunciara durante la primera quincena del mes de mayo.
- Es requisito imprescindible para recibir el premio acudir al acto de entrega.
Hasta el 23 de marzo de 2024.
A través de la pagina web. (No se aceptaran teatros enviados por otra via).
- Se recomienda seguir la cuenta de Instagram para estar informados/as.

acortar.link/g3yovU
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Seleccion de Trabajo voluntario
A4.56; Al.5;A25
Juventud ; Intercambios ; Cultura
Voluntariado Promoviendo la Cultura Europea en Caen, Francia
Francia
Cuerpo Europeo de Solidaridad; Asociacion Building Bridge
- Jovenes de entre 18 y 30 afios, ciudadan@s espariol @s o residentes legales en Espafia con NIE
valido para la duracién del proyecto.
- Buenos conocimientos de francés (escrito y hablado).
- Ser extrovertido/a, responsable y organizado/a.
- Interés por sensibilizar a los/as jovenes franceses sobre los temas de la mision.
- Tener carnet de conducir.
- Interés por la cultura francesa.
Del 15/03 hasta el 15/12 de 2024.
Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso
idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...).
9 meses.
- La organizacion de acogida promueve la ciudadania, la apertura al mundo y el compromiso
civico de los jovenes (11/15 afios) durante el tiempo escolar y extraescolar.
- Tareas:
- Participar en la organizacién de eventos de sensibilizacién a otras culturas y a la ciudadania
(Inter'Act Tour, Schools Europe Day, actividades culturales europeas, acogida de delegaciones
extranjeras...).
- Ayudar en el proceso de inscripcion, en la preparacién logistica y en el trabajo con la
documentacion.
- Participar en las reuniones de socios.
- Acoger un taller.
- Participar en la coordinacion de la red ESC: Publicacién de un compendio de buenas précticas y
consejos para acoger CES.
- Participar en un proyecto comin con otros voluntarios/as.
- Alojamiento: en habitacion universitaria en el campus central de Caen. Acceso a pie a todos los
servicios. Tendras una bicicleta a tu disposicion, posibilidad de abonarse a la red local de
autobuses y regional de trenes.
Hasta cubrir plazas.
Solicitudes a través del enlace web.

acortar.link/t6i168
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Seleccion de Trabajo voluntario
A2.5; Ad.44 ; Ad.26
Juventud ; Animacion sociocultural y tiempo libre ; Colectivos desfavorecidos
Voluntariado en Descubrimiento de Talento en Wezemaal, Bélgica
Bélgica
Cuerpo Europeo de Solidaridad; Asociacion Building Bridge
- Jovenes de entre 18 y 30 afios, ciudadan@s espariol @s o residentes legales en Espafia con NIE
valido para la duracién del proyecto.
- Persona abierta y con disposicion para participar en las diferentes actividades.
Hasta el 31/08 de 2024.
Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso
idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...).
6 meses.
- La organizacion de acogida recibe a jévenes con menos oportunidades y/o necesidades extras por
un periodo corto de tiempo.
- Tareas:
- Participacién en las diferentes actividades de Centrum Molenmoes:
- Por la mafiana ayudar a cuidar los caballos y los demas animales del lugar.
- Ayudar en la cocina con la comida.
- Realizar actividades creativas.
- Reparar bicicletas o realizar algin trabajo en el jardin.
- El voluntario/a se programaré dia a dia en la realizacion de las actividades.
- Alojamiento: en el centro del proyecto o en la casa de voluntarios/as cercana. Recibiras una
bicicleta y un billete publico para viajar en autobus.
- Formacion: apoyo durante el programa.
Hasta cubrir plazas.
Solicitudes a través del enlace web.

acortar.link/LxqjjJ
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